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РАЗДЕЛ 1. Анализ социально-экономического развития Чеди-Хольского кожууна
ХАРАКТЕРИСТИКА

Геоэкономическое положение: 
Территория Чеди-Хольского кожууна расположена на северных склонах хребта Западный Танну-Ола, с южной стороны граничит с территорией Овюрского района, с северной стороны - с территориями Улуг-Хемского и Кызылского кожуунов. 

Кожуун был основан в 1993 году из частей бывших территорий Улуг-Хемского и Тандинского районов. 

В составе Чеди-Хольского района 6 территориально-административных центров – с.Хову-Аксы, с.Ак-Тал, с.Холчук, с.Чал-Кежиг, с.Сайлыг, с.Элегест. 

Районный центр поселок Хову-Аксы   расположен в центральной части Чеди-Хольского кожууна.
До 1990 года с. Хову-Аксы – районный центр Чеди-Хольского кожууна являлся рабочим поселком комбината «Тува-кобальт» и в нем жили в основном рабочие-металлурги, горняки, шахтеры.

На территории кожууна разведаны месторождения кобальта (13 тыс.т.), меди (15,5 тыс.т.), никеля (16,7 тыс.т.).

Оставшиеся запасы месторождения по кат. А+В+С1+С2 сосредоточены на глубоких горизонтах и составляют: никеля – 16,7 тыс. тонн, кобальта – 13 тыс. тонн, их в запасе, прошедшего госэкспертизу - 4,8 и 4,6 тыс. тонн соответственно.

Всего по Узунойскому месторождению подсчитано по категории С2 запасов кобальта – 198 т, никеля – 128 т, меди – 15566 т, со средними содержаниями по месторождению кобальта 0,08 %, никеля – 0,05 %, меди- 6,68 %. В том числе запасы металла в богатых рудах кобальта – 52 т, никеля – 52 т, меди – 4064 т.

  На северной части кожууна прогнозные ресурсы каменного угля Онкажинского месторождения составляют по категории Р1 - 308 млн. тонн, по категории Р2 – 187 млн. тонн.

Для производства строительной извести могут использоваться известняки Хову-Аксынского месторождения, расположенного в 3 км юго-западнее от с. Хову-Аксы. Запасы промышленных категорий составляют – 2016 тыс.м3.

Мрамор. В 3-5 км западнее п. Хову-Аксы, на левобережье р. Элегест, на северо-западном фланге одноименного месторождения известняков, на протяжении 500 м, при ширине 300 м, глубине подсчета запасов до 20 м. обнаружены около 5 млн. куб. м. мраморов категории Р2. Вмещающие породы мраморированные известняки.

Мраморы представлены пологой пластообразной залежью. Не обводнена. Разведка не велась. Запасы не подсчитывались.

Необходимо геологоразведочные работы, с подсчетом запасов, ТЭО кондиций и т.д.

Для продукции - камни облицовочные - годятся лишь выборочные участки без трещиноватости, с хорошими декоративными свойствами от белого до розового цвета.
Климатические условия: Территория Чеди-Хольского кожууна приравнена к районам Крайнего Севера. Климат резко континентальный. Самая низкая наблюдавшаяся температура зимой - 47°С.  Самая высокая наблюдавшаяся температура летом + 38°С. Зимний период длится около 180 дней. Снежный покров лежит с середины ноября до середины апреля, средний уровень осадков 28 мм. 

Летний период с температурой выше нуля градусов длится 125 дней. Весенние заморозки обычно заканчиваются в конце второй декады мая, но в отдельные годы они наблюдаются и в начале июня. Осенние заморозки начинаются в третьей декаде сентября, в отдельные годы в конце августа. 
Территория: Чеди-Хольский кожуун  занимает площадь 3706,3 кв. км. 
Население:  на 01.01.2023 г. составляет 8142 человек. Естественный прирост населения на 1 января 2023 года составило 22  человек (АППГ  чел), в кожууне за 12 месяцев 2022 год родилось 155 младенцев.  Рождаемость населения составила 16,90,  родившихся на 1000 населения. 
Анализ экономического потенциала село Хову-Аксы
Структура экономики

В Республике Тыва одним из наследий плановой экономики, стал монопрофильный населенный пункт – п.г.т. Хову-Аксы, образованный в 1953 году, по принципам развития территориально-производственных комплексов, в которых производственные циклы (производственная составляющая) были неразрывно связаны с социальной и экологической ответственностью предприятий перед населением.

Анализ экономической базы села, его отраслевой структуры, данных об основном градообразующем предприятии, позволил выделить следующий функциональный тип села, а именно: село, в котором градообразующее предприятие (комбинат «Тувакобальт») не функционирует. Село районного подчинения не имеет самостоятельного бюджета и финансируются по планам финансирования из районного и республиканского бюджетов. При этом бюджет района носит исключительно высоко-дотационный характер.
Промышленность 1.1.2.
Состояние промышленного производства и малого бизнеса:

     Ак-Тальская угленосная перспективная площадь получила развитие в пределах одноименной мульды и представлена разобщенными участками (Захаров и др.1973)-Кесарыг,Чалама и Одегелдей. Наиболее изучен, как самый перспективный,-Одегелдей. 

Кондиции для подсчёта балансовых запасов угля разработаны Методической партией Красноярского ГУ и утверждены НТС комбината «Тувакобальт» МЦМ (протокол от 21 марта 1973г.).

     Таким образом, поскольку работы по добыче на месторождении Одегелдей не производились, состояние балансового запаса угля на 01.01.2017г. составляет всего по категории Р1-35,7 млн. тонн-юрских углей, Р2-396,6 млн. тонн – карбоновых.

Наиболее развиты в Чеди-Хольском кожууне  три направления – пищевая (молочные, полуфабрикаты), легкая (обувь, швейная), тяжёлая (дерев обрабатывающаяся) промышленность. 
1.1.3. Транспорт и связь
       Одним из ключевых направлений развития является развитие транспортной системы. В кожууне транспорт занимает особое место, обеспечивая жизнедеятельность экономики района и социально-экономические потребности населения.

Пассажироперевозки в основном осуществляются частными перевозчиками. 

Проблемы: Отсутствие пассажирского автобуса по перевозке населения Хову-Аксы – Кызыл.
В 2022 году в соответствии с Актом сверки исходных данных по Чеди-Хольскому, общая длина автомобильных дорог общего пользования местного значения равна 106,3 км, в том числе с асфальтовым покрытием равна 21 км, грунтовым – 85,3 км. Доля протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения с твердым покрытием в общей протяженности автомобильных дорог остается на уровне 45 %. Из них 25 км участка не отвечает нормативным требованиям. За 3 месяца выполнены работы по очистке автодорог Чеди-Хольского кожууна 1 раз и по подсыпке дорог – 4 раза. 


В 2022 году из Дорожного фонда Республики Тыва завершен ремонт автодороги с.Ак-Тал по улицам 1) ул.Малчын, 1400м., 2) ул.Октябрьская, 1400м., 3) ул.Степан Шулуу, 800м., 4) ул.Эрик, 250м., 5) ул.Бегзи-Хуурак, 350м., 6) ул.Мира, 350м., 7) ул.Молодежная, 350м., 8) ул.Найырал, 350м., 9) ул.Кечил-оола, 350м., 10) ул.Хендерге, 250м  на общую сумму 7274559  руб.

    На муниципальном балансе имеется 1 мост, протяженностью 20 погонных метров, который администрацией Чеди-Хольского кожууна внесено в Министерство дорожно-транспортного комплекса Республики Тыва предложение по строительству нового капитального моста через р.Элегест в с.Сайлыг. Данное предложение на рассмотрении.

Связь является одним из наиболее динамично развивающихся секторов экономики. Развитие связи является важным фактором и, одновременно, результатом развития экономики Чеди-Хольского кожууна, роста деловой активности, расширения потребительского рынка. 

В настоящее время услуги связи на территории кожууна предоставляют такие учреждения как: ПАО «Ростелеком», ПАО «Тывасвязьинформ», Управление Федеральной почтовой связи Республики Тыва – федеральное государственное унитарное предприятие «Почта России», Основным оператором, предоставляющим услуги стационарной телефонной связи, является ПАО «Тывасвязьинформ», за ним - ПАО «Ростелеком». 
Наибольший удельный вес в объеме услуг связи сохраняют услуги мобильной связи, их доля составляет более 60 процентов. Услуги сотовой связи предоставляют компании ПАО «МТС», ОАО «МегаФон Ритейл», ЗАО «Енисейтелеком», Tele 2, Yota. Сотовые компании постоянно расширяют спектр предоставляемых услуг на основе технологий передачи данных в мобильных и фиксированных сетях, цифрового ТВ-вещания, геопозиционирования. 
Все более широко используется сеть Интернет, что обусловлено развитием высокоскоростного (широкополосного доступа) к нему. Расширяется спектр услуг цифровых сетей с интеграцией служб (ISDN), которые можно использовать для решения широкого круга задач по передаче информации в различных областях, включая передачу речи высокого качества, быструю передачу данных больших объемов, проведение видеоконференций, доступ к глобальным компьютерным сетям. Активно внедряется IP-телефония (не только в фиксированных, но и мобильных сетях), что создает мощную альтернативу традиционной телефонии. Предлагаются комплексные решения на стыке банковской и телекоммуникационных сфер (развиваются сервисы мобильной коммерции и бесконтактных платежей на основе технологий NFC). Внедряются новые продукты и услуги на базе облачных технологий. 

В кожууне расширяется цифровое телевидение. Развивается спутниковое телевидение. Основным оператором эфирного распространения телевизионного сигнала на территории кожууна является ГТРК «Тыва». 

1.1.4. Инвестиционная деятельность и строительство

Инвестиции в основной капитал призваны способствовать приращению экономического потенциала, развитию и модернизации инженерной и социальной инфраструктуры села. 

Основными направлениями инвестиционной политики Чеди-Хольского кожууна являются развитие инженерной инфраструктуры, наращивание темпов строительства жилья, строительство объектов социальной сферы, капитальный ремонт автомобильной дороги.

Ключевыми условиями эффективного управления муниципальной собственностью являются повышение доходов бюджетов органов местного самоуправления от аренды и приватизации муниципального имущества.
В рамках Индивидуальной программы социально-экономического развития Республики Тыва:

- за период 2020-2022 годы 2 участникам предоставлены субсидии на сумму 9,3 млн рублей, в т.ч. на создание ферм Глава КФХ Монгуш Лариса Кара-ооловна – 3 млн р. в 2021 г., Глава КФХ Белек Владимир Васильевич – 6,3 млн р. в 2022 г.;

1.1.5. Потребительский рынок

Сфера услуг
В сфере услуг в Чеди-Хольском кожууне  распространение получает комплексное предоставление услуг как салоны парикмахерской, ремонт обуви, ремонт и пошив одежды Пу-9, услуги по копированию и сканированию документов, фотоателье, рынок услуг связи. 

Данный сектор экономики направлен на повышение степени комфортности проживания населения, создание возможности для организации досуга, гармоничного развития личности. 

. В целях создания условий для обеспечения жителей  Чеди-Хольского кожууна услугами общественного питания, торговли и бытового обслуживания, формирование благоприятных условий для эффективного функционирования предприятий потребительского рынка с целью обеспечения доступности товаров для населения, оказание поддержки местных товаропроизводителей будут реализованы следующие мероприятия:

· совершенствование нормативной правовой базы;

· упорядочение работы розничных рынков и ярмарок; 

· формирование и ведение торгового реестра, реестра предприятий, оказывающих бытовые услуги населению, реестра гостиниц и аналогичных средств размещения; 

· содействие дальнейшему развитию сети социально ориентированных предприятий торговли, общественного питания и бытового обслуживания; 

· обеспечение качественным сбалансированным питанием детей дошкольного и школьного возраста;

· мониторинг цен на социально значимые товары и их остатков на потребительском рынке;

· приведение количества нестационарных объектов торговли на территории кожууна в соответствие с утвержденной схемой. 

· защита и поддержка интересов местных товаропроизводителей, создание условий для освоения и внедрения новых видов продукции; 

· проведение выставок-ярмарок товаров местных производителей; 

· оказание комплексной рекламной и информационной поддержки местным товаропроизводителям в вопросах продвижения продукции на внутреннем и внешнем рынке; 

· разработка и утверждение схемы размещения нестационарных торговых объектов на территории  кожууна  с учетом нормативов минимальной обеспеченности населения площадью торговых объектов.

Всего заключено 229 социальных контрактов с малоимущими семьями и малоимущими одиноко проживающими гражданами. 

Список получателей социальный контракт в 2022 году
по сфере услуг
	№ личного дела
	ФИО получателей
	Регистрация в качестве ИП/самозанятости
	ОКВЭД и название

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	1
	Чульдум Хаянмаа Валентиновна
	01 04 22
	92.34.3 Прочая зрелищно-развлекательная деятельность, не включенные в другие группировки

	2
	Оюн Айланмаа Михайловна
	31 03 22
	10.71.2 Производство мучных кондитерских изделий, тортов и пирожных недлительного хранения

	3
	Захарова Чойгаана Александровна
	31 03 22
	14.1 Производство одежды, кроме одежды их меха

	4
	Бондаренко Олег Сергеевич
	31 03 22
	45.2 Техническое обслуживание и ремонт автотранспортных средств

	5
	Суван Чингис Ооржакович
	27 04 22
	95.11 Ремонт компьютеров и периферийного компьютерного оборудования

	6
	Кыргыс Арат Алдын-оолович
	19 05 22
	16.10 Распиловка и строгание древесины

	7
	Мурзукай Айгула Белек-Байыровна
	27 04 22
	55.52 Поставка продукции общественного питания

	8
	Оюн Вячеслав Чорбаевич
	28 04 22
	16.29.12 Производство деревянных столовых и кухонных принадлежностей

	9
	Ондар Сайсуу Юрьевна
	02 08 22
	64.99 Предоставление прочих финансовых услуг, кроме услуг по страхованию и пенсионному обеспечению, не включенные в другие группировки 

	10
	Доптуг-оол Ильдар Ильич
	08 11 22
	53.20.32 Деятельность по доставке еды на дом

	11
	Дажыкпан Сай-Суу Сергевна
	28 11 22
	55.10 Деятельность гостиниц и прочих мест для временного проживания

	12
	Долаан Тайгана Намдаковна
	08 11 22
	53.20.32 Деятельность по доставке еды на дом

	13
	Сластникова Александра Владимировна
	06 12 22
	96.02.2 Предоставление услуг парикмахерскими и салонами красоты

	14
	Оюн Омак Догус-оолович
	01 12 22
	95.23 Ремонт обуви  и прочих изделий из кожи

	15
	Долаан Чаяна Эдуардовна
	01 11 22
	96.02.2 Предоставление услуг парикмахерскими и салонами красоты

	16
	Ымбыы Александр Александрович
	08 12 22
	50.20.1 Техническое обслуживание и ремонт прочих автотранспортных средств

	17
	Сандак Долбан Олегович
	02 12 22
	25.62 Обработка металлических изделий механическая

	№ личного дела
	ФИО получателей
	Регистрация в качестве ИП/самозанятости
	ОКВЭД и название

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	1
	Мартыкмаа Ай-Хаан Аркадьевич
	24 06 22
	01.21 Разведение крупного рогатого скота

	2
	Монгуш Уйянмаа Доржуевна
	31 03 22
	01.45 Разведение овец и коз

	3
	Монгуш Чечекмаа Шагаровна
	24 05 22
	01.21 Разведение крупного рогатого скота

	4
	Маамыы Айлана Алексеевна
	15 06 22
	01.21 Разведение крупного рогатого скота

	5
	Нордуп-оол Айдаш Алексеевич
	19 04 22
	01.21 Разведение крупного рогатого скота

	6
	Хомушку Инна Маадыевна
	24 05 22
	01.21 Разведение крупного рогатого скота

	7
	Душкун-оол Марта Аралдюевна
	14 04 22
	01.13 Выращивание овощей, бахчевых, корнеплодных и клубнеплодных культур, грибов и трюфелей

	8
	Сундуй Онермаа Байыр-ооловна
	16 06 22
	01.21 Разведение крупного рогатого скота

	9
	Ооржак Саглай Сергеевна
	23 11 20
	01.21 Разведение крупного рогатого скота

	10
	Тумат Долзатмаа Чалзыповна
	20 06 22
	01.47 Разведение с/х птицы

	11
	Билдинмаа Татьяна Анатольевна
	20 06 22
	01.21 Разведение крупного рогатого скота

	12
	Куулар Алина Эрес-ооловна
	20 06 22
	01.21 Разведение крупного рогатого скота

	13
	Кертикпен Вадим Караашович
	28 06 22
	01.21 Разведение крупного рогатого скота

	14
	Найдан Монгун Кара-оолович
	24 06 22
	01.21 Разведение крупного рогатого скота

	15
	Тулуш Вчеслав Начин-оолович
	28 06 22
	01.21 Разведение крупного рогатого скота

	16
	Тумат Айлана Романовна
	27 06 22
	01.21 Разведение крупного рогатого скота

	17
	Дондуп Александр Комвуевич
	26 07 22
	01.21 Разведение крупного рогатого скота

	18
	Хомушку Шолбан Николаевич
	26 07 22
	01.21 Разведение крупного рогатого скота

	19
	Тюлюш Эртине Багай-оолович
	25 08 22
	01.21 Разведение крупного рогатого скота

	20
	Нара-Мандып Айланмаа Стыр-ооловна
	25 08 22
	01.21 Разведение крупного рогатого скота


1.1.6. Малый и средний бизнес

  - Реализация механизма комплексной поддержки малого и среднего предпринимательства.

Важнейшим элементом Стратегии будет являться реализация приоритетных проектов и инвестиционных проектов с привлечением частных инвестиций. 

Увеличение объема инвестиций обеспечен за счет реализации государственных программ Республики Тыва и привлеченных средств субъектов малого и среднего предпринимательства, на расширение бизнеса.

 Всего занятых в сфере малого и среднего предпринимательства по состоянию за 12 месяцев 126 единиц;

Проблемные вопросы МСП:

Ограниченность реального доступа к банковским кредитным ресурсам из-за отсутствия у субъектов малого и среднего предпринимательства должного залогового обеспечения.

Сложной процедуры оформления кредита.

Дефицит финансовых ресурсов в местных бюджетах на развитии субъектов малого и среднего предпринимательства.

Длительные сроки рассмотрения заявок на кредитование.

Сложность в получении кредита на создание бизнеса с нуля.

Приоритеты и предложения на 2022 год:

- оказание финансово-кредитной, консультационной поддержки субъектов предпринимательства в приоритетных отраслях (производство мясных полуфабрикатов, заготовка картофеля и овощей, реконструкция овощехранилище);

- создание новых производств (сбор и переработка дикоросов, ремонт бытовой техники;

- услуги, предоставляемые населению (шиномонтажная мастерская, прачечная);

- изготовление сувениров и изделий из дерева и металла, ремесла (услуги газосварщика, токаря, кузнеца);

- легализация неформальной занятости;

- информационная поддержка.

В сложившихся условиях проблемы развития малого и среднего предпринимательства можно разрешить объединенными усилиями и согласованными действиями самих предпринимателей, органов государственной власти и местного самоуправления, используя при этом программные методы.

    По легализации неформальной занятости. В целях снижения неформальной занятости и легализации трудовых отношений на территории Чеди-Хольского кожууна в рамках Межведомственной комиссии по вопросам легализации трудовых отношений в Чеди-Хольском кожууне за 12 месяцев 2022 года проведено 35 рейдов, проверено 32 объекта предпринимательства, 8 объектов строительства. В результате рейдовых мероприятий выявлено 41 человек с оформленными трудовыми договорами.  Итого легализовано 70 человек.

    Проведение информационно-разъяснительной работы с населением и, с МСП, с их работниками о негативные последствия неформальной занятости проводится в постоянном режиме: при проведении рейдовых мероприятий, при обходе торговых объектов, общепитов и объектов услуг и промышленности, при проведении мониторинга цен, а также через информационно-телекоммуникационную сеть «Интернет, социальные сети, мессенджеры.
В настоящее время, на 01.11.2022 года, на территории Чеди-Хольского кожууна зарегистрировано 126 индивидуальных предпринимателей. 
В кожууне действует муниципальная программа по развитию и поддержке малого предпринимательства. 


В кожууне функционирует 46 коммерческих магазинов, 2 автозаправочных станций, 2 аптеки и 3 учреждения общественного питания. 

Анализ количества субъектов малого и среднего предпринимательства, ведущих деятельность на территории муниципального района, на протяжении ряда лет свидетельствует об отрицательной динамике этого показателя. Причинами являются изменения законодательства, влияющие на объем обязательных платежей, а также отсутствие контроля со стороны соответствующих структур за деятельностью субъектов предпринимательства.

Особенностью развития малого и среднего бизнеса является то, что сосредоточены субъекты предпринимательства в основном в районном центре и слабо развиты в прочих населенных пунктах района.

Промышленное производство, на долю которого по итогам 2021 года приходится 11,5 % от объема отгруженных товаров, выполненных работ и услуг собственными силами представлено двумя видами деятельности:

- обрабатывающие производства (производство молочной продукции, хлеба и хлебобулочных изделий);

Из сфер деятельности, не достаточно развитых на территории Чеди-Хольского кожууна, можно выделить:

- лесозаготовки и пиломатериалы;

-строительство;

-предоставление услуг в сфере красоты;

Для того чтобы сохранить существующие и создать новые предприятия, увеличить количество рабочих мест, малым и средним предприятиям необходимо создать условия, способствующие инициативным жителям района реализовать проекты по обеспечению населения района бытовыми услугами, сопутствующими сервисами к действующим производствам, обеспечив себя стабильным, высоким доходом и создав при этом комфортные условия для проживания на территории Чаа-Хольского кожууна.

В сложившихся условиях проблемы развития малого и среднего предпринимательства можно разрешить объединенными усилиями и согласованными действиями самих предпринимателей, органов государственной власти и администрации, используя при этом программные методы.

На территории Чеди-Хольского кожууна имеются 3 ИП в сфере общественного питания, по производству хлеба и хлебобулочных изделий 2 самозанятых, по производству мясных полуфабрикатов 1 ИП. 

В сфере производства пиломатериалов зарегистрировано в налоговом органе 1 индивидуальный предприниматель ИП Самчан ВД..

В целом промышленность сталкивается с такими проблемами, как: 

- отсутствие у большинства предприятий инвестиций на реконструкцию и техническое перевооружение;

- дефицит рабочих и квалифицированных кадров нужных специальностей для расширения ассортимента продукции;

- отсутствие стабильной электроэнергии;

- качество региональной автодороги.

1.1.7. Бюджет Чеди-Хольского кожууна

За январь – декабрь 2022 года в консолидированный бюджет Чеди-Хольского кожууна фактически поступили налоговые и неналоговые доходы в сумме 37 435,18 тыс. рублей, что составляет 100,2 процента от  утвержденного плана в сумме 37 376,8 тыс. рублей. По сравнению с аналогичным периодом  прошлого года увеличение на 5 149,18 тыс. рублей.


Налоговые доходы поступили в сумме 35 174,35 тыс. рублей, что составляет 99,6 процента исполнения от плана 35 332,8 тыс. рублей. По сравнению с аналогичным периодом прошлого года увеличение на 1,15 %  или на 4 548,35 тыс. рублей. 

- Налог на доходы физических лиц выполнен на 102,5 %,  при утвержденном плане 27 575 тыс. рублей, поступил в сумме 28 251,9 тыс. рублей. По сравнению с аналогичным периодом  прошлого года увеличение на 3 731,9 тыс. рублей, в связи с увеличением МРОТ по Постановлению Правительства Российской Федерации № 973 от 28.05.2022год.

- Доходы от уплаты акцизов на нефтепродукты поступили в сумме 1 810,33 тыс. рублей, что составляет 121,2 процент от утвержденного плана в сумме 1 494 тыс. рублей. По сравнению с аналогичным периодом прошлого года увеличение на 280,33 тыс. рублей.

- налог, взимаемый в связи с применением патентной системы налогообложения выполнен на 114,7 % при утвержденном плане 174 тыс. рублей, налог поступил в сумме 199,64 тыс. рублей. По сравнению с прошлым годом увеличение на 64,64 тыс. рублей, в связи с переходом с УСН 27 индивидуальных предпринимателей.

 - налог, взимаемый в связи с применением упрощенной системы налогообложения при утвержденном плане 2 190 тыс. рублей, налог поступил в сумме 2 529 тыс. рублей. По сравнению с аналогичным периодом прошлого года увеличение на 1 716 тыс. рублей в связи с Федеральным законом от 31.07.2020 г № 266-ФЗ о переходе с ЕНВД на УСН.

- единый налог на вмененный доход поступил на сумму 8,23 тыс. рублей. По сравнению с прошлым годом уменьшение на 233,77 тыс. рублей, в связи с отменой налога по Федеральному Закону с 01.01.2021 года.

- единый сельскохозяйственный налог при утвержденном плане 128 тыс. рублей, налог поступил на сумму  87,91 тыс. рублей. По сравнению с прошлым годом уменьшение на 33,09 тыс. рублей, в связи  с уменьшением оплаты задолженности за 2021 год.

- налог на имущество физических лиц выполнен на 93,6 %, по утвержденному плану 200 тыс. рублей, поступил в сумме 187,16 тыс. рублей. По сравнению с прошлым годом увеличение на 19,16 тыс. рублей. С ежедневными подворными обходами граждан для снижения задолженности по имущественным налогам физических лиц.

-налог на имущество организаций поступил в сумме 1 580,72 тыс. рублей, при утвержденном плане 1 360 тыс. рублей. По сравнению с прошлым годом увеличение на сумму 714,72 тыс. рублей, в связи с перечислением авансовых платежей бюджетных учреждений.

- земельный налог организаций поступил на сумму 764 тыс. рублей при  утвержденном плане в сумме 765 тыс. руб. По сравнению с аналогичным периодом прошлого года увеличение на 187 тыс. рублей, образовалась из-за перечисления авансовых платежей бюджетных учреждений.

- земельный налог физических лиц при утвержденном плане 327 тыс. рублей, поступил в сумме 426,68 тыс. рублей.  По сравнению с прошлым годом увеличение на 87,68 тыс. рублей. С ежедневными подворными обходами граждан для снижения задолженности по имущественным налогам физических лиц.

-  госпошлина исполнена  на сумму 1 139,15 тыс. руб. или на 101,7 % при утвержденном плане 1 120 тыс. рублей. По сравнению с прошлым годом уменьшение на 175,85 тыс. рублей, в связи с уменьшением граждан за юридически-значимые действия.

Неналоговые доходы поступили в сумме 2 260,83 тыс. рублей, что составляет 110,6 процента от утвержденного плана в сумме 2 044 тыс. рублей. По сравнению с аналогичным периодом прошлого года увеличение на 1,36 %  или на 600,83 тыс. рублей.

- аренда муниципального имущества поступила в сумме 639,42 тыс. рублей, при  утвержденном плане 645 тыс. рублей. По сравнению с прошлым годом увеличение на 368,42 тыс. рублей, оплата за размещение банкомата РСХБ и перечисление за 2 месяца арендной платы Сбербанка и Россельхозбанка.

- аренда земли поступил в сумме 294,08 тыс. руб. или 84,5 % от утвержденного плана 348 тыс. руб. По сравнению с прошлым годом увеличение на 17,08 тыс. рублей, в связи с уменьшением платы задолженности за прошлые года.

- платежи при пользовании природными ресурсами исполнены на сумму 27,62 тыс. рублей, при плане 95 тыс. рублей. По сравнению с аналогичным периодом прошлого года уменьшение на 12,38 тыс. рублей, в связи  с оплатой задолженности Прокуратуры по Республике Тыва.

- доходы от оказания платных услуг (работ) и компенсации затрат государства поступили на сумму 37,41 тыс. рублей, при утвержденном плане 52 тыс. рублей. По сравнению с прошлым годом уменьшение на 32,59 тыс. рублей, произошло из-за уменьшения платы за справки в сельских поселениях и уменьшения объявлений в газету «Чеди-Хольский вестник».

- продажа земельных участков исполнены на сумму 268,04 тыс. рублей, при утвержденном плане 266 тыс. рублей. По сравнению с аналогичным периодом прошлого года   увеличение на 83,04 тыс. рублей, связи с оплатой задолженности за 2021 год.

-  штрафные санкции поступили в сумме 879,58 тыс. рублей, или 163,8 % от утвержденного плана 537 тыс. руб. По сравнению с прошлым годом увеличение на 163,58 тыс. рублей, произошло из-за увеличения административных штрафов.

Налоговые и неналоговые доходы консолидированного бюджета муниципального района «Чеди-Хольский кожуун» прогнозируются в суммах: 

на 2023г – 49 081 тысяч рублей; 

на 2024г – 55 653 тыс. с ростом к 2023г на 13%;

на 2025г – 61 780 тыс. с ростом к 2024г на 11%; 

на 2030г – 100 903 тыс. с ростом к 2025г на 63%.

Основным доходным источником бюджета является налог на доходы физических лиц. Его доля составляет в среднем 81% собственных доходов консолидированного бюджета, 4% составляет упрощенная система налогообложения, 3% акцизы на нефтепродукты и 12% приходится на все другие доходы.

Налоговые доходы консолидированного бюджета Чеди-Хольского кожууна. Ежегодное увеличение в среднем на 11 процентов по отношению к уровню предыдущего года. К 2030 году прогнозная сумма составляет 97 646 тыс. рублей. Наибольший удельный вес в структуре налоговых доходов Чеди-Хольского кожууна приходится на налог на доходы физических лиц.

Налог на доходы физических лиц. Основными источниками поступления налога на доходы физических лиц являются административно-управленческая сфера (местного и федерального уровня), управления  образования, управления  культуры, здравоохранение и спорт, частный сектор экономики (аратские хозяйства), предпринимательская деятельность, пищевая промышленность, связь, почта, транспорт, промышленная энергетика (ТЭЦ, Водоканал, ЖКХ).

На 01.01.2023г на территории Чеди-Хольского кожууна имеются 63 плательщиков по налогу на доходы физических лиц. Ежегодное увеличение в среднем на 13 процентов по отношению к уровню предыдущего года обусловлено увеличением МРОТ. К 2030 году ожидаются поступления на сумму 85 578 тыс. рублей. При определении размера налоговой базы  по налогу на доходы физических лиц, учтены налоговые вычеты, в которые входят стандартные налоговые вычеты, социальные и имущественные вычеты, а также вычеты по отдельным видам доходов. Также при расчете учтены дополнительные поступления за счет контрольной работы налоговых органов и погашения недоимки. 

Доходы от уплаты акцизов на нефтепродукты в среднем ожидается увеличение на 5 процентов с аналогичным периодом в связи с увеличением реализации нефтепродуктов. К 2030 году в среднем должен быть на уровне 2 611 тыс. рублей.

Налоги на совокупный доход. Ежегодное увеличение в среднем на 3 процентов по отношению к уровню предыдущего года вследствие чего к 2030 году прогнозируются в сумме 3 935 тыс. рублей

Основная доля приходится на сферу розничной торговли. Налог, взимаемый с применением упрощенной системы налогообложения выполнение плана обусловлено с восстановлением и активацией экономической деятельности хозяйствующих субъектов. По налогу, взимаемый в связи с применением патентной системы увеличение связано с переходом налогоплательщиков ЕНВД на данный вид налога. В соответствии с ФЗ от 29.06.2012г № 97-фз ЕНВД как вид налогообложения отменяется с 1 января 2021 года. Ожидаемые суммы поступления по единому сельскохозяйственному налогу по данным налоговых органов связано с увеличением налогооблагаемой базы индивидуальных предпринимателей.

Налоги на имущество консолидированного бюджета в среднем увеличения ожидаются на 3 процента по сравнению с аналогичным периодом. К 2030 году также увеличение в сумме 4 077 тыс. рублей. 

Увеличения по имущественным налогам физических лиц связаны с комплексной застройкой сельских территорий, с продажей муниципальных земельных участков физическим лицам и с постановкой на учет в Рег.палату построенных новых домов.

Налог на имущество организаций увеличивается в связи с пополнением основных средств юридических лиц. Количество налогоплательщиков налога на имущество организаций составляет – 39 налогоплательщика, из них муниципальных бюджетных учреждений – 34, государственных бюджетных учреждений – 5.

Государственная пошлина, сборы. Наблюдается ежегодное увеличение в среднем на 2 процента в связи с увеличением граждан обращающихся за юридическими услугами. К 2030 году прогнозируется в сумме 1 445 тыс. рублей.

Неналоговые доходы консолидированного бюджета Чеди-Хольского кожууна. Ежегодное увеличение в среднем на 3 процента по отношению к уровню предыдущего года. К 2030 году прогнозная сумма составляет 3 257 тыс. рублей. Рост плановых поступлений отмечается по всем видам неналоговых доходов.

 Доходы от использования имущества (сдачи в аренду нежилых помещений, аренда земельных участков), находящихся в муниципальной собственности среднегодовое увеличение ожидается на уровне 3 процентов по сравнению с аналогичным периодом и к 2030 году должны составить 1 653 тыс. рублей.

Платежи при  пользовании природными ресурсами в среднем прогнозируется увеличение на 7 процентов по сравнению с аналогичным периодом. К 2030 году плата за негативное воздействие на окружающую среду составит 121 тыс. рублей в связи с увеличением налогоплательщиков  данного налога.  Плательщики платы за негативное воздействие на окружающую среду по Чеди-Хольскому кожууну – 19 ЮЛ, из них муниципальных бюджетных учреждений – 8, государственных бюджетных учреждений – 11, ИП – 0.

Доходы от оказания платных услуг (работ) и компенсации затрат государства  в среднем ежегодное увеличение на 2 процента из-за уменьшения платы за справки в сельских поселениях с развитием электронного документооборота. В 2030 году ожидаются поступления в сумме 88 тыс. рублей.

Доход от продажи земельных участков. Ежегодное увеличение в среднем на 4 процента по отношению к уровню предыдущего года. До 2030 года увеличение на 420 тыс. рублей. Увеличение обусловлено в связи  с оформлением земельных участков в собственность гражданами.

Штрафы, санкции, возмещение ущерба в среднем увеличивается на 3 процента по сравнению с аналогичным периодом. В 2030 году составит около 780 тыс. рублей. Связано с увеличением административных штрафов по административным комиссиям и прочих поступлений от денежных взысканий (штрафов) и иных сумм в возмещении ущерба.

Прочие неналоговые доходы к 2030 году ожидаемые поступления в сумме 195 тыс. рублей связано с ежегодным увеличением на 6 процентов средств самообложения граждан.

По плану реализации Комплексного социально-экономического развития Чеди-Хольского кожууна на 2023-2030 годы по налоговым и неналоговым доходам консолидированного бюджета ожидается увеличение минимум в два раза.

1.1.8. Муниципальное имущество и земельные участки
В ведении органов местного самоуправления находится значительный имущественный комплекс и земельные участки, находящиеся в муниципальной собственности Муниципальное имущество, закрепленное за муниципальными предприятиями и учреждениями, является основой выполнения ими полномочий местного самоуправления, оказания населению услуг в сфере образования, культуры, физической культуры, услуг пассажирского транспорта, жилищно-коммунальных и других услуг. Муниципальное имущество также является одним из источников неналоговых доходов бюджета Чеди-Хольского кожууна.

В соответствии с Федеральным законом от 25.10.2001 №137-ФЗ «О введении в действие Земельного кодекса Российской Федерации» к собственности относятся: 

- земельные участки, занятые зданиями, строениями, сооружениями, находящимися в собственности соответствующих муниципальных образований; 

- земельные участки, предоставленные органам местного самоуправления соответствующих муниципальных образований, а также казенным предприятиям, муниципальным унитарным предприятиям или некоммерческим организациям, созданным указанными органами местного самоуправления. 

Зарегистрировано всего 73 организаций, в том числе 8 – организаций госсобственности, 37 – муниципальной, 23 – частной и 5-другие.

Поступление денежных средств от использования имущества, находящегося в муниципальной собственности, в т.ч. от продажи и сдачи в аренду имущества, составляет 2904,82 тыс. рублей.

По состоянию на 01.01.2023 года на территории кожууна документы на право пользования (собственности) земельными участками оформлено 1 общей площадью 0,15 га.

В местный бюджет от аренды земельных участков поступление составляет в сумме 471,06 тыс. руб., продажи земельных участков – 313,44 тыс.руб., аренды муниципального имущества – 702,15 тыс.руб., налог на землю – 1315 тыс. руб.

По состоянию на 01.01.2023 года по кожууну заключено:

- договоров аренды 39 земельных участков;

- договоров купли-продажи 24 земельных участков.

За 12 месяцев 2022 года приватизированы 7 квартир, выдано договоров 13 соцнайма.

   В постоянное (бессрочное) пользование, в безвозмездное пользование, аренду земельных участков из состава земель, государственная собственность на которые не разграничена, юридическим лицам и гражданам выдано 0 земельных участка.

       В постоянное (бессрочное) пользование, в безвозмездное пользование, аренду земельных участков, находящихся в собственности муниципального, юридическим лицам и гражданам образования выдано 9 земельных участка.

       На утверждение и выдачи схемы расположения земельного участка на достоверном плане или кадастровой карте, предварительного согласования схемы расположения на кадастровой карте вынесено 91 постановлений.

       Принято заявлений и выдано документов о согласовании переустройства и (или) перепланировки жилого/нежилого помещения – 5 шт.

       Выдано решений о переводе или об отказе в переводе жилого помещения в нежилое или нежилого помещения в жилое – 5 шт.

       На согласование проекта границ земельного участка выдано 49 документов.

 В оперативное управление переданы здания сельского клуба с. Холчук и  сельского клуба с. Элегест.

Доля площади земельных участков, являющихся объектами налогообложения земельным налогом, в общей площади территории района 60% (12 га).

Доля многоквартирных домов, в которых земельные участки поставлены на кадастровый учет 80 %, т.е.66 домов из 66 многоквартирных жилых домов.

1.1.9. Ресурсно-сырьевой потенциал
Наличие полезных ископаемых.

По территории Чеди-Хольского кожууна протекает река Элегест (приток реки Енисей) с множественными притоками, которые берут свое начало на северных склонах хребта Западного Танну-Ола. 

Полезные ископаемые (Кобальт, медь, никель, каменный уголь). На территории Чеди-Хольского района разведаны месторождения кобальта (13 тыс.т.), меди (15,5 тыс.т.), никеля (16,7 тыс.т.), каменного угля (3800 тыс.т.).

Оставшиеся запасы месторождения по кат. А+В+С1+С2 сосредоточены на глубоких горизонтах и составляют: никеля – 16,7 тыс. тонн, кобальта – 13 тыс. тонн, их в запасе, прошедшего госэкспертизу - 4,8 и 4,6 тыс. тонн соответственно.

Всего по Узунойскому месторождению подсчитано по категории С2 запасов кобальта – 198 т, никеля – 128 т, меди – 15566 т, со средними содержаниями по месторождению кобальта 0,08 %, никеля – 0,05 %, меди- 6,68 %. В том числе запасы металла в богатых рудах кобальта – 52 т, никеля – 52 т, меди – 4064 т.

Природные условия залегания угля позволяют проводить разработку открытым способом – карьерами.

Разведаны три пространственно разобщенных участка каменного угля: Одегелдей, Чалыма и Кесарыг. Наиболее перспективным для открытой разработки являлся участок Одегелдей, на котором в 1971-1972 г.г. были проведены разведочные работы, и в государственном балансе утверждены 3,8 млн. тонн открытой разработки.

Прогнозные ресурсы каменного угля Онкажинского месторождения составляют по категории Р1 - 308 млн. тонн, по категории Р2 – 187 млн. тонн.

Строительные материалы:

Гипс. Представлены месторождениями гипса – Ак-Тальское месторождение, запасы пригодного для строительных работ гипса составляют по категории С1+С2 – 693 тыс. тонн. Месторождение находится в 25 км юго-восточнее от пос. Ак-Тал, в 44 км от поселка Хову-Аксы на юго-запад по грунтовой дороге, проходящей через села Ак-Тал и Хольчук, в 2,5 км от устья, по правому борту р. Хурегечи (правый приток р. Элегест). (Названо месторождение неудачно, поскольку уже есть Ак-Тальская угленосная мульда с месторождениями каменного угля Одегелдей, Кесарыг, Чалама, да и месторождение гипса расположено в стороне от мульды).
На территории Республики Тыва месторождений гипса, запасы которых прошли государственную экспертизу и учтены государственным балансом, не имеется.
Месторождение оценивалось как корректирующая добавка к цементу Тувинского цементного завода. Авторы отчетов - Пирумов Е.И. (1960г.), Степкина К.П. (1977г.). Запасы категорий С1+С2 = 693 тыс. т, но не утверждены в ТКЗ. ТЭО 1977 года показало отрицательный результат из-за того, что пласты линзующиеся, разрозненные, крутопадающие, под углом 60-80°, возможна отработка только подземным способом, т.е. горнотехнические условия сложные.
Возможная продукция - гипс 3,4 сортов, алебастр, добавки к цементу. Технологические испытания проведены лабораторией Стройматериалов Красноярского производственно-геологического объединения.
Поскольку запасы не приняты на государственный баланс, потенциальным недропользователям, в случае получения ими лицензии, необходимо будет провести геологическое доизучение объекта, представить на государственную экспертизу подсчет запасов и ТЭО кондиций.
В случае проведения в Туву ж/д рудник, основанный на гипсе этого месторождения, окажется нерентабельной, в силу штольневой добычи.
Известняк. Для производства строительной извести могут использоваться известняки Хову-Аксынского месторождения, расположенного в 3 км юго-западнее от с. Хову-Аксы. Запасы промышленных категорий составляют – 2016 тыс.м3.

Облицовочный материал представлен порфиритами Чал-Кежигского месторождения, прогнозные ресурсы которого составляют 335 тыс.м3.

На землях Чеди-Хольского кожууна выделяется территория заказника «Каък», расположенная вблизи арбана Каък.
Глина. Хольчукское месторождение светло-жгущихся глин (2 залежи) расположено в 1,5 и 3-х км севернее пос. Хольчук. Детально разведана и подготовлена к эксплуатации в контуре предлагаемого карьера Северная залежь, которая содержит учтенные государственным балансом запасы по категориям: В + Ci - 1655,6 тыс. куб. м. Средние мощности продуктивной толщи 9,6 м, вскрышных пород - 1,17м. Автор отчета Сидоров В.Н. (1983 г). Инв. №1748 в ТГФ.
Южная залежь имеет прогнозные ресурсы по категории Pi - 2000 тыс. куб. м, не разведывалась из-за того, что залежь находится на пахотных землях.
За контуром карьера в пределах Северной залежи и за счет разведки Южной залежи возможен прирост запасов в количестве 2,5 - 3 млн. куб. м. Глины не обводнены. Технологические испытания глин проведены на Красковском Опытном заводе ВНИИСТРОМ на 15-ти тонной представительной пробе. По заключению Опытного завода сырье месторождения пригодно для получения лицевого кирпича, соответствующего требованиям ГОСТ 7484-78 «Кирпич и камни керамические лицевые», марки «250» с морозостойкостью Мрз-50.
Кроме того, по заявке Управления местной промышленности Тув. АССР с целью оценки пригодности глин для гончарного производства на Северной залежи отдельно разведан участок размером 40x60 м, с запасами 11,56 тыс. м3. По результатам полузаводских испытаний на Борисовской фабрике художественной керамики Белгородской области установлено, что сырье и изделия, полученные из него, соответствуют требованиям РСТ РСФСР 303-72 «Глина гончарная».
Большие объемы специальных геолого-поисковых работ на территории Республики Тыва показали, что светло-жгущиеся глины для производства лицевого кирпича являются исключительной редкостью. Поэтому сырье Хольчукского месторождения рекомендуется использовать только по целевому назначению - для производства лицевого кирпича и гончарных изделий с соблюдением рекомендованных технологий производства.
Мраморы. В 3-5 км западнее п. Хову-Аксы, на левобережье р. Элегест, на северо-западном фланге одноименного месторождения известняков, на протяжении 500 м, при ширине 300 м, глубине подсчета запасов до 20 м. обнаружены около 5 млн. куб. м. мраморов категории Р2. Вмещающие породы мраморированные известняки.
Мраморы представлены пологой пластообразной залежью. Не обводнена. Разведка не велась. Запасы не подсчитывались.
Необходимо геологоразведочные работы, с подсчетом запасов, ТЭО кондиций и т.д.

Для продукции - камни облицовочные - годятся лишь выборочные участки без трещиноватости, с хорошими декоративными свойствами от белого до розового цвета.
1.2. АНАЛИЗ СОСТОЯНИЯ СОЦИАЛЬНОЙ СФЕРЫ ЧЕДИ-ХОЛЬСКОГО КОЖУУНА
1.2.1. Население, социально-демографическая ситуация

Население на 01.01.2023 г. составляет 8142 человек. Естественный прирост населения на 1 января 2023 года составило 22  человек (АППГ  чел), в кожууне за 12 месяцев 2022 год родилось 155 младенцев.  Рождаемость населения составила 16,90,  родившихся на 1000 населения. 

За 12 месяцев 2022 г. в кожуун прибыло 969  человек из других муниципальных образований, выбыло за его пределы –  64 человек. Миграционная убыль составила 194 человек против 6 за АППГ, зарегистрировались - 813  человек, по рождению – 145 детей,  по смерти выписаны –  66 человек, по решению суда - 3. 

Смертность за 12 месяцев  2022 года составило 39 чел. по сравнению с периодом 2021г – 12 чел. (больше  на 27  случаев). В структуре причин смерти ведущее место занимает смертность от болезней системы кровообращения, смертность от злокачественных новообразований, смертность от внешних причин. Младенческая смертность за 4 квартал (от 0 до 1 года)-0, с 1 года до 18 лет – 0,(2021)г. -3,  (2020) г.- 3 ребенка,(2022) г-1(перинатальный)

За 12 месяцев 2022 года зарегистрировано браков 31, по сравнению с периодом 2021года - 16 браков, что показывает увеличение на 93%,  в 2022 году за 12 месяцев – зарегистрировано 14 разводов по сравнению  с аналогичным периодом 2021года  - было оформлено 19 разводов, что показывает уменьшение разводов на 73%.

Уровень жизни и рынок труда
По состоянию на 01 января 2023 года ситуация на рынке труда кожууна характеризуется следующими данными: 

- уровень зарегистрированной безработицы составил 2,2 % с уменьшением на 3,1 процентных пункта по сравнению с показателями 2021 года (5,3%); 

 - численность официально зарегистрированных безработных граждан составила 118 человек, что меньше на 162человек по сравнению с показателями на 1 января 2022 года (280 человек) или снижение на 57,8

План создания новых рабочих мест на 2022 г.- 40 единиц (кол-во)

Фактически создано новых рабочих мест на 30.12.2022 - 40 единиц (кол-во)

Из 118 безработных граждан, состоящих на учете в центре занятости, получают пособие по безработице 98 человек или 83,1% от общего числа зарегистрированных безработных граждан.

В том числе:

- в минимальном размере (2 100 руб.) – 47 человек; 

- в интервале от минимального до максимального (с 5 000-14 000 руб.) – 8 человек;

- в максимальном (17908,8 руб.) – 43 человек;

- в размере среднемесячной начисленной заработной платы (сироты) – 0 человек. 

Для улучшения ситуации на рынке труда Чеди-Хольского кожууна с начала 2022 года по состоянию на 01.01.2023 года обеспечена занятость или трудоустроены 449 человек, в том числе: 

- на постоянные работы – 195 безработных граждан, в том числе освободившихся из мест лишения свободы – 1 человек и инвалиды – 3 человека;  

- на временные работы трудоустроены 254 безработных граждан. 

В рамках государственной программы Республики Тыва «Содействие занятости населения на 2020-2024 годы» по состоянию на 01.01.2023 года трудоустроен 1 молодой инвалид.

Целевая аудитория социального контракта — это малоимущие семьи, в том числе малоимущие одинокие граждане, у которых среднедушевой доход за последние 3 месяца не превышает размер прожиточного минимума на каждого члена семьи (с 01.06.2022г. - 14 059 руб.). 

Помощь назначается на срок от трех месяцев до одного года исходя из содержания программы социальной адаптации, которая является неотъемлемой частью самого контракта.

По состоянию на 01 января 2023 г. в Чеди-Хольском кожууне всего заключено по социальным контрактам 97 социальных контрактов, из них:

1) По первому направлению – помощь в поиске работы и трудоустройстве из определенных по квоте 60 заключены 60 (100%) социальных контрактов. 

2) По второму направлению - осуществление индивидуальной предпринимательской деятельности из определенных по квоте 17 заключены 17 (100%).
1.2.3. Социальная защита населения

Для решения социальных проблем малообеспеченных и социально незащищенных слоев населения села реализуется политика социальной поддержки в соответствии с федеральным, региональным и муниципальным законодательством (предоставление различных видов льгот, помощи, социально-бытовых услуг и единовременных целевых выплат). Самой серьезной задачей является гарантия доступности социальных благ и снижение социального неравенства.

Средний размер социальных выплат (пособий) составляет –10824,75 рублей.

Средняя заработная плата, получатели субсидий – 4838,33 рублей. 

Средний доход населения – 13450 рублей.

1. Численность населения доход ниже прожиточного минимума в кожууне составляет 25%, в разрезе сумонов:

- Хову-Аксы – 23%

- Элегест – 27%

- Ак-Тал – 32%

- Сайлыг – 27%

- Чал-Кежиг – 13%

- Холчук – 19%

2. Количество семей доход ниже прожиточного минимума в кожууне составляет 37%, в разрезе сумонов:

- Хову-Аксы – 26%

- Элегест – 66%

- Ак-Тал – 51%

- Сайлыг – 50%

- Чал-Кежиг – 24%

- Холчук – 37%

                      6.  Субсидию на оплату ЖКУ получают 680 домохозяйств, это      34% от общей численности домохозяйств в кожууне в разрезе сумонов:

                         - Хову-Аксы – 31%

- Элегест – 43%

- Ак-Тал – 32%

- Сайлыг – 42%

- Чал-Кежиг – 30%

- Холчук – 34%

                    7.  За 2020 г. израсходованы на оплату социальных выплат 

                         125 869 684 рублей.

                    8.  За 2021 г. израсходованы на оплату социальных выплат 

                         186 795 478 рублей.

                    9. За 2022 г. израсходованы на оплату социальных выплат 

                         183 6 05 729,2 рублей.

                   10. Количество получателей социальных выплат, которые имеют высшее и среднее профессиональное образования составляют в кожууне 120 человек это 13% от общей численности получателей социальных выплат, в разрезе сумонов: 

                         - Хову-Аксы – 15%

- Элегест – 10%

- Ак-Тал – 13%

- Сайлыг – 12%

- Чал-Кежиг – 10%

- Холчук – 11%

1.2.4. Образование

Общее образование. 
В Чеди-Хольском кожууне функционируют 6 общеобразовательных учреждений, 8 учреждений дошкольного образования 
На конец 2021-22 учебного года в кожууне функционируют 6 дневных общеобразовательных школ с охватом 1461  учащихся в 86 класс-комплектах, согласно отчета движения учащихся за год 2022-2023 уч. гг.
На дому обучаются 6 детей. В общеобразовательных школах работают всего 144 педагогов на 256 педагогических ставках, в среднем на 1-го учителя приходится 28,3 часов недельной нагрузки и 13 учеников; 6 социальных педагогов, 2,5 воспитателей ГПД, 5 педагогов-психологов, 1 учитель-логопед. Средняя наполняемость класс – комплектов – 18 ученика на конец учебного года.

А также в кожууне функционируют 6 детских садов с охватом 625 детей (при мощности - 475 мест по СанПин) в 26 группах. Доля детей, охваченных в дошкольных учреждениях составляет 81% от общей численности детей дошкольного возраста от 2 до 7 лет. В очереди на помещение в дошкольные учреждения стоят 242 детей. Аварийных объектов не имеется, но в большинстве учреждений требуется капитальный ремонт.

На конец IIчетверти 2022-23 учебного года в кожууне функционируют 6 дневных общеобразовательных школ с охватом 1461  учащихся в 86 класс-комплектах, согласно отчета движения учащихся за IIчетверть 2022-2023 уч. гг.
На дому обучаются 6 детей. В общеобразовательных школах работают всего 144 педагогов на 256 педагогических ставках, в среднем на 1-го учителя приходится 28,3 часов недельной нагрузки и 13 учеников; 6 социальных педагогов, 2,5 воспитателей ГПД, 5 педагогов-психологов, 1 учитель-логопед. Средняя наполняемость класс – комплектов – 18 ученика на конец учебного года.

А также в кожууне функционируют 6 детских садов с охватом 625 детей (при мощности - 475 мест по СанПин) в 26 группах. Доля детей, охваченных в дошкольных учреждениях составляет 81% от общей численности детей дошкольного возраста от 2 до 7 лет. В очереди на помещение в дошкольные учреждения стоят 242 детей. Аварийных объектов не имеется, но в большинстве учреждений требуется капитальный ремонт.

В дошкольных образовательных организациях Чеди-Хольского кожууна   проектная мощность рассчитана на 475 мест, в настоящее время в дошкольных учреждениях кожууна охвачены 633 (520 в ДОО, 13 ГКП при ДОУ) детей, что превышает проектную мощность детских садов на 158 детей.  

В АИС «Комплектование ДОУ» (электронная очередь) в реестре заявлений на 10.01.2023 года числятся 179 детей: от 0 до 3 лет 168 детей, а с 3 до 7 лет 11 детей. В июне после, выгрузки детей с очереди в воспитанники, число детей-очередников уменьшился, несмотря на то, что на учет в «АИС комплектование» ставим детей почти ежедневно.   
МУ Управление образования Чеди-Хольского кожууна является юридическим лицом, штатные единицы – 35, как и в прошлом году, руководящие работники – 3, административно-хозяйственный, учебно-вспомогательный и прочий персонал - 32.

На содержание МУ УО Чеди-Хольского кожууна РТ всего направлено 15 322 768  рублей 06 копеек,  в том числе:

1.На заработную плату с страховыми взносами израсходовано 17 193 924 рублей 64 копеек;

2.На услуги связи – 308 869  рублей95 копеек;

3.На коммунальные услуги израсходовано всего 645 345  рублей 23 копеек,  в том числе: на теплоснабжение 513 618 рублей 05 копеек, на услуги водоснабжения и водоотведения 19 163  рублей 40 копеек, на услуги электроснабжения – 216 444рублей91 копеек;

4. На содержание имущества – 24 890 рублей

5. На прочие работы услуги – 51800;

6. На налог на имущество – 15 390 рублей 04 копеек; транспортный налог – 1573 рублей; штрафы – 36 730 рублей 67 копеек;

7.На приобретение ГСМ – 104 540 рублей;


8. На приобретение запасных и составных частей для машин, оборудования, оргтехники – 8003 рублей; 

9.На приобретение канцелярских товаров  (для проведения мероприятий, а также для текущей работы) – 111 843 рублей;

10. На приобретение хозяйственных товаров – 72 000 рублей.

1.2.5. Здравоохранение

Для оказания медицинской помощи населению кожууна на территории развернуты следующие медицинские учреждения:

- центральная кожуунная больница на 40 коек (по ОМС- 30 коек,по бюджету-10 коек)

 - поликлиника на 150 посещений в смену; 

-врачебная амбулатория с.Элегест, удаленность от районного центра 43 км Признано ветхим  согласно Технического отчета по результатам обследования №24.19-ТО от января 2019г. Заключение: Общее техническое состояние здания в соответствии с ГОСТ 31937-2011 ограничено работоспособное с отдельными аварийными элементами.Физический износ здания составляет 55,3%. Рекомендуется выполнить полную замену здания с демонтажем существующих конструкций. Запланировано строительство нового здания ФАП в этом году. 
-фельдшерско-акушерский пункт с.Чал-Кежиг,  удаленность от районного центра 34 км.  Строительство нового здания ФАП  завершено в феврале 2021 года. 
-фельдшерско-акушерский пункт с.Сайлыг,  удаленность от районного центра 2 км. Новое здание построено в 2016 году.  
- фельдшерско-акушерский пункт с.Ак-Тал,  удаленность от районного центра 25 км. Строительство нового здания ФАП завершен и открытие нового ФАПа был в январе месяце. 
- фельдшерско-акушерский пункт с.Холчук,  удаленность от районного центра 45 км. Строительство нового здания ФАП  завершено в феврале 2021года.

Стационар круглосуточного пребывания центральной кожуунной больницы имеет следующие отделения с числом развернутых коек:

 терапевтическое  на 11 коек; 

хирургическое на 4 койки (в т.ч. детские-1); 

детское соматическое на 8 коек;

гинекологическое на 2 койки; 

для беременных и рожениц  на 1койку;

инфекционное на 4 коек (в т.ч. детские-1); 

туберкулезное  на 10 коек.
     Дневной стационар при поликлинике на 7 коек:педиатрия – 3, терапия – 4.
1.2.6. Молодежная политика и спорт

Основной целью развития физической культуры и спорта является развитие системы физического воспитания, улучшения показателей физической подготовленности населения, уровня подготовленности спортсменов высокого класса, повышение интереса населения к занятиям физической культурой и спортом, создание условий для укрепления здоровья населения путем развития инфраструктуры спорта, популяризации массового и профессионального спорта, а также развитие массового футбола и ледовых видов спорта.

Еженедельно в спортивном зале КДК Танды-Уула проводятся Часы Здоровья с участием всех организаций на территории селоа Хову-Аксы. 

Молодёжь – это особая социально-возрастная группа, отличающаяся возрастными рамками и своим статусом в обществе: переход от детства и юности к социальной ответственности. Молодёжь понимается как совокупность молодых людей, которым общество предоставляет возможность социального становления, обеспечивая их льготами, но ограничивая в возможности активного участия в определённых сферах жизни социума.

Полноценное участие в жизни социума, на наш взгляд, предполагает создание привилегий для молодежи, а также предоставление возможностей для самовыражения и искоренения неравенства, и как следствие, напряжения в начале жизненного пути. 

В Чеди-Хольском кожууне проживает более  2 500  молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет, четвертая часть которых – студенты, которые обучаются за пределами кожууна, и приезжающие в родной кожуун на время каникул и выходные дни. 

Со стороны властей необходима поддержка молодежных инициатив, стимулирование создания общественных объединений в среде различных  категорий молодежи: студенческой, работающей, творческой, незанятой и других категорий молодежи.

Молодежь Чеди-Хольского кожууна волнует ситуация на рынке труда, качество и востребованность получаемых ею знаний, проблемы досуга, спорта и здоровья и другие. Молодые люди нуждаются в качественной, достоверной информации, в самореализации, самостоятельности и экономической независимости, в активном  участии в политической и социальной жизни кожууна.
1.2.7. Культура

В 2022 году деятельность всех учреждений культуры Чеди-Хольского кожууна строилась в соответствии с национальным проектом «Культура», с тематикой  Года культурного наследия народов России. 

2022 начался с больших достижений и событиями в культурной жизни Чеди-Хольского кожууна: победа Образцового детского коллектива РТ «Эдельвейс» ДШИ с.Хову-Аксы  руководителя Заслуженного работника культуры РТ Иргит Мариты Борисовны - награда Гран-При  в международном конкурсе-фестивале искусств «Первая премия», который проходил в г.Москве, победа хорового коллектива «Онзагай» молодого руководителя Маады Мангана Николаевича в региональном этапе всероссийского хорового онлайн-фестиваля, победа Народного коллектива РТ ВИА «Сайзырал» руководителя Куулар Хуреш-оол Хилин-зооловича в межрегиональном фестивале  «ВИА-ФЕСТ» в г.Омске 

По итогам работы клубных учреждений всего проведено 1929 мероприятий, из них  280 онлайн,  по сравнению с прошлым годом идет увеличение на 258 офлайн мероприятий и понижение на 214 онлайн мероприятий. Посещений всего 166756 чел., из них онлайн просмотров 92290, также по сравнению с прошлым годом идет увеличение посещения на 18037 чел. на офлайн мероприятия и   понижение на 73610 просмотров на онлайн мероприятия. Из-за проведения мероприятий по ВДЦ во все каникулярные периоды, увеличились показатели для детей и подростков на 120 мероприятий и на 2250 посещений. Также идет увеличение показателей по сравнению с прошлым годом на 105 мероприятий для молодежи с посещением больше на 5082 чел.

Доход от платных услуг клубными учреждениями при плане 900,000,0 рублей выполнили на   1,155,208,7 рублей, что составляет 128%, это  больше на 476,528,3 рублей и  на 47% больше чем в прошлый год. Перевыполнение идет за счет дохода крупных мероприятий таких как: республиканский конкурс красоты «Мисс Танды-Уула», большой концерт в ДНТ «Чеди-Холге чедип кел», от взноса Восхождения на гору Танды-Уула и в основном от аренды различных семейных торжеств в дискобаре, от аренды зрительного зала концертов молодых звезд эстрады и цирка г.Омска и Новосибирска.

Большие достижения творческих коллективов:

- ВИА «Сайзырал» (КДК «Танды-Уула») подтвердили свое звание «Народный коллектив РТ».

Есть и большие достижения по наградам: директор МБУК «ЦБС Чеди-Хольского кожууна» Сарыг-Лама Алефтина Сундуевна удостоена премией Министерства культуры РТ в сумме 50 000 рублей в номинации «Лучший работник учреждения культуры» по итогам 2021 года, преподаватель хореографического отделения ДШИ Ондар Надежда Сергеевна удостоена высокого звания «Заслуженный работник культуры РТ», Кылан-оол Конгар Максимович, Сереп Дарый Борисовна и Лаптан Игорь Леонидович награждены почетными грамотами от министра культуры РТ Чигжит В.С. Директор ЦРК Маады Орлана Алексеевна награждена нагрудным знаком «Отличник культуры Республики Тыва» за многолетний добросовестный труд в честь 50-летнего юбилея.

Также ведется активная работа по Пушкинской карте. Первыми в мае 2022 года к программе подключились КДК «Танды-Уула», провели 4 мероприятия, где продали 61 билет на общую сумму 28 тыс 800 рублей. На последней неделе декабря 2022 года к программе Пушкинская карта был подключен кинозал «Чеди-Хол синема», где было продано 106 билетов, на сумму 10 тыс 600 рублей. В декабре 2022 года началась работа по подключению к Пушкинской карте учреждений культуры СДК с.Сайлыг, СДК с.Ак-Тал, СДК с.Элегест. На данный момент СДК Сайлыг получили боевой доступ, ждут пробную покупку билета. СДК Ак-Тал, СДК Элегест сайты имеются, получили доступ на тестовую среду, ждут боевые АР и данные терминала для приема платежей Пушкинскими картами от сбербанка. На 1 квартал 2023 года запланированы к подключению к программе Пушкинская карта всех учреждений культуры Чеди-Хольского кожууна.

Не смотря на положительные результаты по статистическим отчетам, почти все клубные учреждения требуют капитального ремонта, обновления материально-технической базы, особенно КДК «Танды-Уула», СДК Сайлыг и СДК Элегест. КДК Танды-Уула оплатили ПСД на сумму 150 тыс. рублей на проверку в Министерство культуры РТ для дальнейшей экспертизы на капитальный ремонт

Итоги работы ЦБС

Всего за 2022 год библиотеками Чеди-Хольского кожууна проведено 608 культурно-просветительских мероприятий, где приняли участие 9856 человек. Библиотечный фонд на конец года составляет 84211 экземпляров книг.      Количество поступлений новых книг в библиотечные фонды составил – 5855 книг. Во всех филиалах библиотеки ведутся 13 читательских клубов, объединений и кружков по интересам.  

План платных услуг за 2022 г. выполнен на 88%, что составило 36480 рублей, при годовом плане 41000 руб. Лидерами по выполнению плана платных услуг являются: Центральная кожуунная модельная библиотека (24375 руб, 110%) и Центральная кожуунная детская библиотека (4700 руб., 100%).

Подали заявки на участие в конкурсном отборе на создание модельных муниципальных библиотек в 2023 году в рамках реализации национального проекта «Культура» на базе Ак-Тальской сельской библиотеки, на участие в конкурсе фонда Михаила Прохорова с проектом «Традиции живая нить». Общая сумма расходов на реализацию проекта 450 000 рублей, из них запрашиваемая сумма у Президентского фонда – 400 000 рублей, а софинансирование с местного бюджета   50 000 рублей.  

Итоги работы ДШИ.

Контингент МБОУ ДО «Детской школы искусств с. Хову-Аксы» на начало 2022 года составил 287 учащихся, из них:  хоровое отделение – 39 учащихся, вокальное искусство – 2 учащихся, хореографическое - 47 учащихся,                    театральное отделение – 26 учащихся,  художественное отделение – 30 учащихся, фортепианное отделение – 17 учащихся, народное отделение    -   22 учащихся, национальное отделение – 33 учащихся,  эстрадно-джазовое -  16 учащихся, ударное отделение – 10 учащихся,  хореографическое (филиал с. Элегест) – 26 учащихся, художественное отделение (филиал с. Элегест) – 19 учащихся,

Процент успеваемости по всей школе составляет 100 %, а процент качества 90%.  В 2022 учебном году ДШИ выпустила 44 учащихся. В течение 2022г, учащиеся приняли участие в следующих международных, всероссийских, межрегиональных, республиканских, зональных конкурсах.

АНАЛИЗ СОСТОЯНИЯ ГОРОДСКОЙ СРЕДЫ И ИНЖЕНЕРНОЙ ИНФАСТРУКТУРЫ
Жилищно-коммунальное хозяйство
Обеспеченность жильем на одного жителя при численности населения 8164 чел. составляет 15 кв. метров (АППГ 14,7 кв.м., 102%).



Организацией вывоза мусора в с.Хову-Аксы занимается региональный оператор по обращению с твердыми коммунальными отходами по Республике Тыва ГУП «Транспортный сервис и проект», для вывоза мусора имеется контейнеровоз 1 ед. Бытовой мусор вывозится на полигон твердых бытовых отходов в 1100 м. северо-западном направлении от с. Хову-Аксы, который не имеет ограждения.

          ООО УК «Плюс» обслуживает многоквартирные дома с Хову-Аксы с 01 июля 2022 года. Всего  мы  обслуживаем 58 многоквартирных домов. Из них 4-х этажные 4 дома, 3-х этажные 10 домов остальные  2-х этажные. 

С 2019 года построено и сдано 13 МКД. ( 217 квартир). По штату 15 человек.


С начала отопительного сезона,  согласно наряд заданий выполнено - 133 мероприятий.  Из них :

сантехнические 70 (ремонт унитаза, засоры, батареи отопления и.т.д)

по электрике 36 ( замена автоматов, ремонт кабеля, установка плафонов и.т.д)

отогрев ХВС, ГВС – 11

ремонт дверей, окон – 30 штук 

            Задолженность населения 1млн 098 тыс. руб. Кредиторская задолженность 523 т 600 руб. 


Проблемными остаются не доделанные или не качественно сделанные работы подрядчиков.

Не доделанные  это в первую очередь благоустройство новых домов. 

   Мира 31/1, 31/2, 31/3 – батареи конверторные (труба на 20).  Теплоотдача плохая. Вентиляция не работает. Нет козырьков во входах в подвалы. Окна потрескались.

Мира 14 – нет лестницы на крышу, трещины в напольных плитах, трещины в окнах, двери не закрываются, сантехника плохо сделана.(капает с счетчиков ГВС,ХВС, сифоны сломанные, ванна капает и.т.д)

Мира 14/1 – нет отмостки, водосток, сантехника плохо сделана.(капает с счетчиков ГВС,ХВС, сифоны сломанные, ванна капает и.т.д), благоустройство не доделана.

Мира 32/1 – нет водостока, отмосток разрушается, земля размывается и образовалась яма через которую подтапливает подвал, в квартирах сыро и  образовалась плесень, лестницы на крышу нет, электрика сделана плохо.( не было освещения в подьезде, в некоторых кварирах), в подвале трубы не утеплены, благоустройства не доделана

Коммунальная 7/1, 7/2 -  разрушена входная группа ( в тамбуре трещины),  вентиляция не работает. 

Интернациональная 1 а – электрика сделана не качественно ( не было электричества в розетках), межкомнатные стены шатаются, сантехника сделана не качественно, в некоторых квартирах двери не закрываются. Образовалась плесень. Нет лестницы на крышу.

Юбилейная 3 – нет благоустройства.


Юбилейная 9 – сантехника сделана не качественно ( протекает в счетчиках ГВС,ХВС, трещины на стенах, есть трескнутые окна.

Юбилейная 13 – появились трещины в квартирах. 

Все проблемы устранятся нами по мере возможности

              За 2022 год в организации ООО УК Надежда и ООО УК Плюс за жилищные услуги поступило 1324,178 тыс.рублей, получатели субсидий в среднем за 2022 год составило 223 человека.
За 2022 год ООО «Водопроводно-канализационные сети» в целях улучшения качества подаваемых услуг провели ряд работ:

Произвели замену картриджей на установках грубой очистки фильтров, находящихся в ТК на котельной с. Хову-Аксы

В августе месяце произвели промывку накопительных резервуарах на насосной станции 2 подъема.

Произведен ремонт насосного агрегата №5на насосной станции 1 подъема (заменены подшипники)

Произведена ревизия запорной арматуры на квартальных задвижках.

Выполнено заявок по устранению засоров канализации 213штук

Произведена замена запорной арматуры на вводы в МКД в количестве 7 шт.d 20-32 мм

Замена вентилей по инженерным сетям в количестве 8 шт. D 500мм.

Заменено 30 м трубы d 15мм на вводе в дом мира 3.

Проложена канализационная труба d 160мм 35 м ул. спортивная дом  9.

Произведен ремонт канализационных камер в количестве 5 шт.    

Система утилизации (захоронения) твердых бытовых отходов

Организацией вывоза мусора в с.Хову-Аксы занимается региональный оператор по обращению с твердыми коммунальными отходами по Республике Тыва ГУП «Транспортный сервис и проект», для вывоза мусора имеется контейнеровоз 1 ед. Бытовой мусор вывозится на полигон твердых бытовых отходов в 1100 м. северо-западном направлении от с. Хову-Аксы, который не имеет ограждения.

В других населенных пунктах кожууна не организован централизованный вывоз мусора, в связи с отсутствием соответствующей коммунальной техники. Поэтому бытовые отходы вывозятся населением самостоятельно в отведенные участки на расстоянии от 2-3 км от сел, что представляют собой значительную санитарную опасность и при неорганизованном складировании загрязняют почву, воздух, поверхностные воды, создают неблагоприятную обстановку на территориях кожууна.  Неорганизованное размещение твердых бытовых отходов приводит образованию несанкционированных свалок на территориях. За период 2021-2022 гг на территории Чеди-Хольского кожууна  за счет привлечения работников организаций  очищены 19 мест образования мусора. Благоустройство территории – трудоемкий процесс, включающий в себя санитарную очистку и ликвидацию несанкционированных свалок и мусора, на которое ежегодно направляются средства из собственных доходов обслуживающей организации ООО УК «Надежда» на приобретение ГСМ, также доходы местного бюджета, что приводит не эффективному использованию средств. 
Главный показатель, по которому население судит о работе предприятия ЖКХ  - это эффективность и качество предоставляемых услуг. На сегодняшний день на обслуживании управляющей компании находится  в наличии автотехника, которая технически изношена, и при производстве работ ненадежно и ненадлежащим образом обеспечивает услуги по вывозу мусора.  Это обусловлено тем, что в предыдущие годы недостаточно выделялись средства на приобретение новой коммунальной автотехники, что привело к ускоренному износу имеющейся техники более чем на 75-85 процентов, и как результат  - к уменьшению количества работоспособной техники, ухудшению показателей по содержанию, благоустройству и санитарной очистке территорий.  Для выполнения поставленных задач перед жилищно-коммунальным хозяйством задач необходимо наличие специализированной коммунальной техники, которое будет эффективно и качественно решать задачу очистки территорий и создавать комфортные условия проживания для населения. 

Для организации в соответствии с федеральным законодательством и санитарно--эпидемиологическими требованиями утилизацию и переработку бытовых отходов, вывозимых с территории населенных пунктов Чеди-Хольского кожууна в 2011 году вынесено решение Чеди-Хольского районного суда в отношении администрации Чеди-Хольского кожууна. Данный вопрос остается актуальным,  для исполнения судебного решения в бюджете Чеди-Хольского кожууна средств на финансирование мероприятий, связанных  с переработкой и утилизацией твердых бытовых отходов не имеются, что затрудняет повышению предоставления качественных коммунальных услуг населению.

 Жилищный фонд     
Жилищный фонд Чеди-Хольского кожууна  состоит из домовладений частного сектора в 5-ти сельских поселений, также районного центра с. Хову-Аксы, который обеспечен централизованным тепло-, водоснабжением и канализационной инженерной сетью.  По состоянию на 01.01.2023 площадь жилищного фонда кожууна составляет 71710 кв.м. из них 44404,2 кв. м (62 многоквартирных домов, 85 индивидуальных жилых домов с централизованным обеспечением). Общая площадь жилых помещений, приходящая в среднем на одного жителя в 2022 г. составила 8 кв.м. (АППГ 14,7 кв.м). В 2022 г. доля государственной и муниципальной собственности от общего фонда составляет  – 6%, частной – 94%. 

С. Хову-Аксы является единственным населенным пунктом Республики Тыва с благоустроенным централизованным водо-теплоснабжением и канализационной сетью. Комфортность жилищ и техническую доступность коммунальных услуг для потребителей обеспечивает уровень благоустройства жилищного фонда. По степени благоустройства жилищный фонд с. Хову-Аксы дифференцируются следующим образом: в 2022 г. доля комплексно благоустроенного жилья (оборудованного одновременно водопроводом, водоотведением (канализацией), отоплением, горячим водоснабжением) составляет 95%.

1.3.3. Благоустройство территории и окружающая среда

Благоустройство территории Чеди-Хольского кожууна является одной из жизнеобеспечивающих сфер хозяйства, оказывающих непосредственное влияние на качество и уровень жизни населения. Благоустройство охватывает вопросы технического и санитарного содержания территории. 

В обеспечении условий комфортного проживания жителей важнейшее место занимает уборка сельских территорий, так за период 2022 года проведено 67 субботников по очистке территорий, посажены 118 саженцев и кустарников, 50 деревьев из них 11 елей, 11 тополя, 9 сосны. 

Для обеспечения благоустройства территории  с. Хову-Аксы ежегодно проводятся работы по ремонту уличного освещения с заменой ламп и светильников.     

Электроснабжение 

Ежегодной проблемой каждым летом в Чеди-Хольском районе является постоянные ограничения электроэнергии. В связи отсутствием резервной электролинии и тщательной подготовки к осенне-зимнему периоду руководству кожууна приходится согласовывать поданные заявки на ограничение электроэнергии. Решение данной проблемы мы видим только путем развития промышленности на территории кожууна. А именно есть возможность открытия угледобывающего предприятия в месторождении каменного угля в местечке «Одегелдей». Данный вопрос может решить не только проблемы электроэнергии, но всей инфраструктуры муниципального образования и соответственно улучшит благополучие населения, создаст конкуренцию монопольным организациям по добыче и реализации каменного угля, снижение напряженности на рынке труда. 

     Наиболее важная тема для многих жителей кожууна это плата за коммунальные и жилищное обслуживание. Т.е. каждый раз идет увеличение, слишком высока, становясь трудным бременем для малоимущих категорий людей. Кроме высокой стоимости, беспокойство и возмущение у жителей вызывает «непрозрачность» процесса формирования цен и тарифов за обслуживание ЖКХ. Буквально в декабре месяце прошлого года были выставлены тарифы на тепловую энергию. Стоимость теплоносителя в разрезе участков ГУП РТ ТЭК 4: г. Ак-Довурак – 16,09 руб./м3, г. Шагонар – 19,61 руб./м3, с. Хову-Аксы – 25,00 руб./м3. И сразу встает вопрос, а почему в Хову-Аксы разница такая?! Даже юридически и экономически грамотные граждане редко могут ориентироваться в механизме начисления платы.
1.4. ОСНОВНЫЕ ПРОБЛЕМЫ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ

На основании анализа количественных и качественных данных о процессах социально-экономического развития Чеди-Хольского кожууна можно выделить основные проблемы, требующие принятия мер в рамках обеспечения социально-экономического развития, на решение которых должны быть направлены совместные усилия органов местного самоуправления, населения, предпринимательства.

Проблемы, препятствующие экономическому развитию:

Промышленность
- недостаточно развита промышленность, так как район является тупиковым, село Хову-Аксы в основном состоит из многоквартирных домов, по этой причине у подавляющего большинства населения нет возможности содержать скот, выращивать овощи, в остальных сумонах проблемой является проблемы с поливом огородов: в с.Сайлыг всего 6 колонки на весь село, в с.Холчук всего одна колонка.
-низкая конкурентоспособность (в большей степени ценовая) местной продукции;

-ужесточение условий кредитования со стороны банков, что, в свою очередь, лишает предприятия возможности пополнять свои оборотные средства;

-нехватка квалифицированного кадрового потенциала;

-сокращение производства из-за снижения спроса в связи с низкой платежеспособностью населения;

-неопределенность экономической ситуации в связи с кризисом в реальном секторе экономики.

Малое предпринимательство

- уровень официальной заработной платы в малом бизнесе значительно ниже среднекожуунного, как и темп ее роста. Значительная часть фактической оплаты труда еще остается «теневой»;

- недостаток собственных ресурсов субъектов малого предпринимательства;

- низкий уровень получаемой в малом бизнесе прибыли, тормозящий его инвестирование;

- недоступность банковского кредитования.

Инвестиционная деятельность

- низкий уровень объемов вложения инвестиций за счет собственных средств предприятий и организаций;

- недостаточность средств, вкладываемых в жилищное строительство, в первую очередь, населением, что не позволяет нарастить объемы строительства жилья. В свою очередь отсутствие нового жилья не дает возможности решить демографическую проблему, вопрос обеспечения кадрами учреждений бюджетных отраслей;

Торговля и потребительские услуги

- невысокий уровень внедрения новых технологий, современного оборудования и применения прогрессивных форм обслуживания в общественном питании;

- отсутствие развитого оптового звена в торговле;

- недостаток специалистов массовых профессий в торговле и общественном питании, большая текучесть кадров, связанная с невысокой зарплатой и низкой квалификацией кадров.

- в кадровом обеспечении сферы быта кожууна не изучен баланс спроса и предложения на рынке бытовых услуг. Так, до сих пор не решена проблема с подготовкой мастеров по ремонту часов и др.

Проблемы, препятствующие росту уровня жизни населения села
Демография

- отток грамотной части населения в другие регионы Республики Тыва и Российской Федерации;

- Основной причиной миграционного потока населения из кожууна является высокий уровень безработицы и самозанятости, низкие денежные доходы населения, стремление к получению образования. Другой проблемой миграционного оттока населения трудоспособного возраста из кожууна стала тенденция старения населения

Доходы населения. Рынок труда и рабочей силы, оплата труда

- прямым следствием проблем на рынке труда, является низкий уровень доходов населения в кожууне. Среднедушевой доход кожууна не достигает среднереспубликанского уровня. Основными источниками доходов населения являются заработная плата на предприятиях и организациях (в основном бюджетных), доля, которой составляет в общей сумме доходов от 60-66 %, различные социальные пособия составляют до 86% от общего дохода, поступления от ведения личного подсобного хозяйства –  10 %, остальное – помощь близких и друзей.

- большая диспропорция в размерах оплаты труда между работающими в организациях, осуществляющих разные виды экономической деятельности;

- появление задолженности по заработной плате на организациях жилищно-коммунального хозяйства
- проблемой в настоящее время является отсутствие работы и как следствие, высокий уровень безработицы и доли самозанятости населения. Кроме того, более трети экономически-активного населения входят в категорию самозанятых. На рынке труда сохраняется несоответствие спроса и предложения.

- возникает необходимость принятия мер по воспроизводству кадрового потенциала на новой качественной основе исходя из перспектив и приоритетов развития экономики кожууна.

Проблемы, препятствующие росту качества среды жизнедеятельности

Жилищно-коммунальное хозяйство
- неудовлетворительное состояние производственной инфраструктуры является одной из ключевых проблем, сдерживающих развитие кожууна. Особенно остро стоит проблема транспортной удаленности и плохое состояние автомобильных дорог местного значения.

Удаленность от крупных рынков сбыта, транспортная тупиковость затрудняет развитие кожууна. Он связан с республиканским центром, автомобильными дорогами, требующими значительных реабилитационных работ.

- Высокий износ водопроводных (основной водовод холодного водоснабжения протяженностью 3,6 км от ул. Шевченко с. Сайлыг до котельной с. Хову-Аксы, износ составляет 80%), канализационных, и электрических сетей, требует значительных финансовых вложений. Так, износ электрических сетей достигает 40 %. Отсутствие очистных сооружений приводит загрязнению основной водоснабжающей реки Элегест муниципального района. Не удовлетворительное состояние водоснабжающего предприятия, некачественная поставка населению питьевой воды, что приводит к ухудшению здоровья населения, в общем.

- проблемы социальной инфраструктуры кожууна связаны также с нехваткой детских дошкольных учреждений, низкой обеспеченностью населения медицинскими кадрами и другие проблемы.

- наибольший процент проб питьевой воды не соответствует гигиеническим нормативам по санитарно-химическим показателям, по микробиологическим нормативам. Ежеквартально специалистами Роспотребназдора РТ берутся анализы питьевой воды с. Хову-Аксы и с. Сайлыг. По результатам лабораторных исследований проб питьевой воды наблюдается ухудшение качества питьевой воды.  

- высокий уровень износа жилищной и коммунальной инфраструктуры, требующий значительных затрат на ее капитально-восстановительный ремонт и модернизацию;

- неразвитость конкурентной среды в сфере содержания жилья.

- площадь ветхих зданий в  составляет 48 % от существующего жилищного фонда;

- износ технического состояния канализационных систем составляет 87,5%;

- разрушены некоторые виды благоустройства, тротуары, асфальтобетонные покрытия дворовых территорий;

- отсутствия мест зон массового отдыха населения;

Дорожное хозяйство, транспорт
- низкое качество дорог, из-за постоянного хронического недофинансирования их ремонта, несоответствующая ежегодно увеличивающемуся потоку транспортных средств. Требуется значительное вложение средств в реконструкцию и  проведение капитального ремонта дорог, тротуаров, дворовых территорий, озеленения, освещения;

- остается проблемной пассажирская перевозка населения, отсутствия межрегиональной пассажирской перевозки;

- увеличение потребности населения в пассажирских перевозках. 

Экология
- экологическими последствиями промышленного развития являются загрязнение атмосферного воздуха, химическое заражение почв, поверхностных пресных вод и рыбных запасов в водоемах, повышение уровня заболеваемости населения. 

- недостаточный уровень финансирования экологических мероприятий по улучшению состояния окружающей среды, объектов водоснабжения и водоотведения, как за счет бюджетных средств, так и за счет средств предприятий;

- отсутствие очистных сооружений в кожууне, где сброс сточных вод ведется в прибрежную зону р.Элегест.

отсутствие должного внимания со стороны руководителей предприятий и населения к состоянию окружающей среды в кожууне;

- основными проблемными вопросами являются вопросы с размещением и утилизацией твердых бытовых отходов, представляющих экологическую и санитарно-эпидемиологическую опасность;

Проблемы, препятствующие созданию благоприятной социальной среды

- недостаточность финансирования социальных отраслей на протяжении длительного времени привела к значительному износу объектов здравоохранения, образования и культуры, спортивных сооружений. Более половины из них требуют проведения реконструкции или капитального ремонта.

Здравоохранение
- сохранение высокого уровня заболеваемости, в первую очередь по болезням, являющимся основными причинами смертности: системы кровообращения, новообразования, туберкулеза, травм и отравлений, а также заболеваемости социально-опасными болезнями;

- низкая укомплектованность врачебными кадрами;

- высокий износ основных фондов учреждений здравоохранения, требуется капитальный ремонт главного корпуса, инфекционного и детского отделений;

- недостаточное оснащение медицинским оборудованием.

- износ автотранспорта скорой медицинской помощи;

Образование
- недостаточное обеспечение местами детей в дошкольные образовательные учреждения;

- недостаток квалифицированных специалистов по сопровождению современных программно-аппаратных средств, квалифицированных специалистов дошкольных образовательных учреждениях;

- требуется обновление и укрепление материально-технической базы учреждений образования;

- учебное лабораторное и демонстрационное оборудование муниципальных общеобразовательных учреждений физически и морально устарело. Свыше 80 % учебного оборудования не обновлялось более 20 лет.

- необходимо обеспечение учащихся учебниками и учебно-методическими пособиями, соответствующими новым государственным образовательным стандартам.

Материально-техническая база муниципальных образовательных учреждений характеризуется высокой степенью износа основных фондов и инженерных коммуникаций. Строительство основной части зданий МОУ и МДОУ приходится на 70-80 годы XX века, поэтому особое значение имеет своевременное обеспечение технической безопасности муниципальных учреждений образования. Санитарно-гигиеническая оценка условий воспитания и обучения в муниципальных образовательных учреждениях выявила выраженную степень риска целого ряда показателей (протекание кровли, недостаточная искусственная освещенность, неблагоприятный воздушно-тепловой режим, изношенность труб тепло- и водоснабжения, сантехоборудования, электрического оборудования). Школьная мебель в 70 % учебных классах изношена или не соответствует росту учащихся, нехватка мебели в дошкольных учреждениях. Необходимо обновление пищеблоков, технологического оборудования в пищеблоках МОУ.

Культура
- слабая оснащенность учреждений культуры из-за хронического дефицита средств, отпускаемых ежегодно на содержание отрасли. Не достает необходимого оборудования, музыкальных инструментов, требуется заменить более 50% библиотечного фонда; практически отсутствуют современные энциклопедические и справочные издания по различным отраслям знаний, учебники и учебные пособия, издания по истории, философии, экономике, социологии, культурологи, аграрному и земельному праву, юридическая, деловая, техническая литература и др. Библиотеки не комплектуются детскими книгами. Недостаточно осуществляется обеспеченность библиотек периодическими изданиями.

- остающийся низким профессиональный уровень кадров отрасли из-за самой низкой в ней заработной платы среди всех других отраслей.

Физическая культура и спорт
- отсутствие комплексных спортивно-оздоровительных центров;

- низкий уровень муниципальной материальной базы и инфраструктуры отрасли, его несоответствие задачам развития массового спорта;

- недостаточное количество профессиональных тренерских кадров в ДЮСШ с.Хову-Аксы, отсутствие детских спортивных школ в сумонах;

- отсутствие устойчивой ориентации на большей части населения на здоровый образ жизни.

Молодежная политики

- актуальными для воспитания современной молодежи являются проблемы, связанные с духовно-нравственной сферой. Стоит задача сохранения ценностных основ и традиционных форм общественной морали, повышения интереса молодежи к отечественной культуре, ее истории, традициям, к носителям национального самосознания;

- недостаточная организация досуга молодежи. Существование огромного количества свободного времени (ранее оно заполнялось различного рода сборами, кружками по интересам и многим другим, то есть досуг молодежи был организован) заставляет молодых людей самим себе его организовывать, поэтому молодежь нуждается в том, чтобы для нее были созданы доступные центры досуга: клубы по интересам, спортивные и культурные центры;

- проблема приобретения жилья;

- проблема безработицы и получения доходных источников. Найти работу, которая станет источником основного дохода, – это очередная трудность, которую необходимо преодолеть.

Исходя из проведенного анализа можно сделать вывод, что нестабильность и невысокие темпы развития кожууна обусловлены наличием взаимосвязанных проблем в социальной сфере, различных областях экономической деятельности и управления. Главные проблемы Чеди-Хольского кожууна которые необходимо решить в предстоящем периоде следующие:

1. Недостаточно высокий уровень жизни в селе, что находит проявление в отставании сел от показателей в среднем по селам Республики.
2. Недостаточно эффективная деятельность в экономической сфере, сужение налогооблагаемой базы села, что снижает размер налоговых поступлений в бюджет сел, а также негативно сказывается на уровне занятости населения и его доходах. Это в свою очередь приводит к ухудшению уровня социальной обеспеченности жителей кожууна.

1.5. ОЦЕНКА КОНКУРЕНТНЫХ ПРЕИМУЩЕСТВ И ПОТЕНЦИАЛЬНЫХ ВОЗМОЖНОСТЕЙ РАЗВИТИЯ ЧЕДИ-ХОЛЬСКОГО КОЖУУНА
Важнейшей составной частью разработки стратегии социально-экономического развития Чеди-Хольского кожууна на долгосрочный период является выявление основных сильных и слабых конкурентных позиций территории, установление взаимосвязей этих позиций, их систематизация, определение возможностей кожууна и существующих для него внешних угроз.
Для этих целей использовалась методика SWOT-анализа, который проводился в разрезе ведущих отраслей, сфер и направлений экономического и социального развития Чеди-Хольского кожууна. Основные выводы SWOT-анализа приведены в Таблице 1.

Результаты SWOT-анализа свидетельствуют о наличии объективных условий для позитивного развития ситуации в кожууне и позволяют установить основные направления достижения стратегических целей в плановом периоде – с 2022 до 2030 годы.

Таблица 1
Анализ сильных и слабых сторон, возможностей и угроз (SWOT-анализ) социально-экономического развития села Хову-Аксы
	фактор
	Сильные стороны
	Слабые стороны
	Возможности
	Угрозы

	Географическое положение, транспортная инфраструктура
	С Хову-Аксы является районным центром, ее главным политическим, административно-управленческим, образовательным и культурным центром

Центральное географическое положение.

Разведаны месторождения кобальта, никеля, мрамора, известняка
Близость расположения г. Кызыла к значительным запасам полезных ископаемых и сырьевым ресурсам:

– лесным ресурсам; 

– другим природным ресурсам (промысловым и диким животным, рыбе, ягодам, грибам, кедровым орехам и др.). 
	Не разветвленность транспортной системы, Относительная изолированность от сети магистральных дорог.

Удаленность от железной дороги, не разработанность данных месторождений..
Природно-климатические ограничения развития. По природно-климатическим условиям и факторам риска территория входит во вторую экстремально дискомфортную зону проживания населения и приравнена к местностям Крайнего Севера

Низкая инициативная активность населения, отсутствие первоначального капитала для дальнейшего развития, финансовая грамотность, высокая закредитованность населения
	Развитие международного туризма
Развитие горного туризма

Развитие агротуризма 

Увеличение дополнительных налоговых доходов от промышленной деятельности
Увеличение дополнительных налоговых доходов от лесоперерабатывающей деятельности, самозанятость населения по сбору дикоросов, кедрового ореха. 

	Угроза окружающей среде от возрастания транспортных потоков.

Медленные  темпы строительства железой дороги, отсутствие решение по другим альтернативным транспортным средствам

Погодные условия резко-континентальные условия погоды


	Население, рынок труда, социальная сфера
	Естественный прирост населения, начиная с 2010 года.

Тенденция снижения показателя смертности населения

Самобытный в этнокультурном отношении состав населения, характеризующийся этническим, религиозным и языковым разнообразием при относительно низкой социальной конфликтности

Низкий уровень  официально зарегистрированной безработицы 

Сохраняется устойчивая динамика роста доходов населения постепенное развитие 

Тенденция к увеличению уровня охвата детей в возрасте 1-6 лет дошкольным образованием

Успешная реализация образовательных стандартов дошкольного образования.

Содействие занятости подростков и молодежи, безработных женщин и лиц, освободившихся из мест лишения свободы

Участие в международных российских, республиканских и городских конкурсах, грантовых программах.

Наличие культурного потенциала с богатыми традициями 

Наличие многофункционального центра
Развитие спорта во дворы


	Существенная доля населения с доходами ниже прожиточного минимума

Высокий уровень смертности

среди мужчин в трудоспособном возрасте

Отток активной и грамотной части населения трудоспособного возраста в другие регионы Российской Федерации 

Приток сельского населения из других кожуунов республики, что усугубляет уровень жизни населения кожууна
Высокая степень заболеваемости, особенно органов дыхания и систем кровообращения

Хроническое недофинансирование сферы образования, здравоохранения

Недоукомплектованность кадрами и недостаточной материально-технической базы

Низкая оснащенность техническими средствами воспитательно-образовательного процесса.

Недостаточный уровень фактической обеспеченности учреждений культуры 

Недостаточно  развита материально-техническая база учреждений культуры.

Диспропорция между спросом на высококвалифицированную рабочую силу и ее предложением.


	Увеличение численности населения

Определение миграционной политики по удержанию и привлечению трудовых кадров в село
Увеличение охвата детей в возрасте 1-6 лет дошкольным образованием до 100%.

Продолжение системы непрерывного начального профессионального и дополнительного образования 

Привлечение в образовательные организации молодых специалистов.

Обеспечение шаговой доступности предоставления общедоступного бесплатного общего образования.

Приведение образовательных организаций в соответствие с требованиями ФГОС общего образования.

Развитие туризма, в том числе водно-речного туризма, сохранение исторического потенциала.

Повышение качества жизни работающего населения.

Рост производительности труда.

Поддержка безработного населения, стимулирование создания новых рабочих мест в различных секторах экономики.

Участие в федеральных и республиканских проектах, с целью привлечения дополнительного финансирования для трудоустройства подростков и молодежи.


	Увеличение соотношения количества работающих к  числу иждивенцев

Недостаточное количество мест в дошкольных учреждениях.

Миграционный отток трудоспособного населения

Ограниченное количество мест в дошкольных учреждениях.

Низкая престижность рабочих профессий.

Отток населения, в основном трудоспособного возраста, из-за невозможности реализации своего трудового потенциала.

Дефицит узкоспециализированных и квалифицированных специалистов при открытии новых производств.

Низкий уровень оплаты труда в ряде отраслей приведет к оттоку квалифицированных кадров в другие секторы экономики, снижению спроса на профессиональное образование по низкооплачиваемым специальностям и невозможности восполнить кадровый дефицит в перспективе. 

	Экономический потенциал
	Наличие свободных производственных площадей:

 А) ресурсов (кожевенный, молочно-мясная переработка, сбор дикоросов)
Б) ввод заброшенного  тепличного хозяйства.

В) Уникальность кобальтового месторождения, градообразующего предприятия и самого селоа в том, что второго подобного месторождение на земле еще не найдено, лишь руды Бу-Аззера (Марроко) по своему характеру близки к Хову-Аксынским.

       Положительное решение данного вопроса имеет для нас огромное значение. В непростых экономических реалиях - это единственная возможность развития Хову-Аксы, в том числе поднятие до максимально возможного уровня диверсификации производства в экономике Республики Тыва. Администрация Чеди-Хольского кожууна приложит максимальные усилия по выполнению обязательств со своей стороны
- Имеются свободные помещения в торговом доме «Престиж».
	- остановка основного (единственного) градообразующего предприятия (прекращение добычи рудной базы, неконкурентоспособная продукция);

-   низкая степень диверсификации экономики кожууна;

- высокая зависимость занятости населения от градообразующего предприятия;

- высокая степень зависимости местного бюджета от налоговых поступлений и сокращение налоговой базы.  Ограниченность в средствах бюджета кожууна  на софинансирование инвестиционных программ.

Высокая стоимость энергоресурсов

Низкий уровень предпринимательской активности 

Низкая платежеспособность населения

Низкая конкурентоспособность продукции, в т.ч. по уровню функциональности, дизайну, стоимости, качеству.

Низкий уровень заработной платы, препятствующий привлечению квалифицированных кадров (в совокупности с низкой обеспеченностью собственными средствами).


	Развитие поставки большинства видов продукции на внутренний рынок, вытесняя товары, ввозимые из других регионов РФ

Активное внедрение ресурсосберегающих технологий

Развитие межрайонного и межрегионального сотрудничества

Вывод отдельных отраслей экономики  из «теневого сектора» (пассажироперевозки, репетиторство)
	Наличие «теневой экономики»

Ограничение развития промышленности вследствие дефицита электроэнергии

Развитие Internet-торговли (для легкой промышленности, кожгалантереи,).

 Увеличение налоговой нагрузки на малый и средний бизнес



	Жилищно-коммунальное хозяйство
	Организация  аварийно-восстановительных работ на бесхозяйных объектах инженерной инфраструктуры в село Хову-Аксы, проведение инвентаризации бесхозных объектов инженерной инфраструктуры.

Наличие утвержденных инвестиционных программ по развитию систем водоснабжения и водоотведения, очистных сооружений, строительство водозабора в с. Хову-Аксы, реконструкция сетей с. Хову-Аксы, приобретение специализированной коммунальной техники.
	Наличие ветхого жилья

Неплатежеспособность населения
Котельная  на твердом топливе (уголь) осуществляет значительно  объемные выбросы вредных (загрязняющих) веществ 

Отсутствие приборов учѐта холодной и горячей воды в жилых помещениях 

Нехватка мощностей по переработке твердых бытовых отходов

Ограниченность в средствах бюджета   на софинансирование инвестиционных программ.

Износ инженерных коммуникаций


	Снижение доли МКД, нуждающихся в капитальном ремонте.

Строительство жилья при содействии государства в решении вопросов, связанных с инженерной инфраструктурой.

Включение кожууна в инвестиционные проекты федерального значения по развитию коммунальной инфраструктуры с целью привлечения необходимого финансирования, а также привлечение внебюджетных источников для реализации важных для кожууна инвестиционных проектов: обновление и капитальный ремонт коммунальной инфраструктуры (системы тепло-, водоснабжения, канализация) в целях предотвращения аварий  тепловых сетей
	Могут возникнуть ресурсные ограничения в части необходимых производственных мощностей, техники, кадровых ресурсов требуемой квалификации.

Достаточно участившиеся изменения законодательства в сфере жилищно-коммунального хозяйства.

	Жилищная сфера
	Реализация на территории кожууна государственных, республиканских программ по обеспечению жильем.

Переселение граждан из аварийного жилищного фонда
	Ограниченность  свободных земельных участков для индивидуального жилищного строительства

Недостаточность  инженерной инфраструктуры для стабильного развития индивидуального жилищного строительства.
	Расширение участия в  государственных программах и проектах, в результате которого возможно привлечение дополнительных средств федерального бюджета, необходимых  для строительства жилья эконом-класса.
	Невыполнение обязательств застройщиками по строительству жилья.

Рост  стоимости жилья.



	Градостроительство
	Средний градостроительный потенциал, наличие Генерального плана селоа Хову-Аксы, кожууна Правил землепользования и застройки, утвержденной документации по планировке территорий.

Разнообразие типов жилья и застройки.

Значительные объемы ввода жилья в эксплуатацию.
	Отсутствие подготовленных площадок для предложений потенциальным инвесторам
	Создание условий для развития кожууна, сохранения окружающей среды и объектов культурного наследия.

Создание условий для планировки территории. 

Создание условий для привлечения инвестиций, в том числе путем предоставления возможности выбора наиболее эффективных видов разрешенного использования земельных участков и объектов капитального строительства.
	Недостаточное финансовое обеспечение реализации программ, разработки градостроительной документации.

Увеличение количества административных процедур по разработке и утверждению градостроительной документации.

	Окружающая среда
	Сохраняется тенденция снижения содержания загрязняющих веществ в атмосферном воздухе.

Сокращение сбросов сточных вод.

Участие населения в решении проблем в области охраны окружающей среды (проведение субботников по благоустройству территорий сел, мероприятий по очистке прилегающей территории родников, прибрежных зон рек, ликвидации свалок, санитарной очистке от мусора лесопосадок)
	Высокий уровень загрязнения воздушного бассейна, особенно в зимний период.

Наличие природных очагов заболеваний клещевым энцефалитом 

Отсутствие очистных сооружений кожууне, где сброс сточных вод ведется в прибрежную зону р.Элегест.

Основными проблемными вопросами являются вопросы с размещением и утилизацией твердых бытовых отходов, представляющих экологическую и санитарно-эпидемиологическую опасность;
	Установка фильтра выбросов котельной  в атмосферу 
Профилактика заболеваний клещевым энцефалитом 

Сокращение выбросов загрязняющих веществ в атмосферу от стационарных источников (предприятий города)
	Негативное влияние на окружающую среду
Несвоевременная санитарная обработка (или ее отсутствие) рекреационных зон против клещей 


РАЗДЕЛ 2. ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ПРИОРИТЕТНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ЧЕДИ-ХОЛЬСКОГО КОЖУУНА
2.1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ЧЕДИ-ХОЛЬСКОГО КОЖУУНА ДО 2030 ГОДА
Имеющийся потенциал социально экономического развития Чеди-Хольского кожууна Республики Тыва с учетом достигнутых в предыдущие годы результатов, складывающихся угроз и имеющихся возможностей определяет миссию, цели, задачи и приоритеты социально экономического развития Чеди-Хольского кожууна Республики Тыва до 2030 года.

Стратегическая цель: создание условий для повышения уровня и качества жизни населения Чеди-Хольского кожууна Республики Тыва на основе обеспечения устойчивого экономического роста, интенсивного развития базовых отраслей экономики, эффективного использования свободных природных ресурсов. 

Определение долгосрочных, уточненных (конкретизированных) целей основано на выделении ключевых фундаментальных факторах, обеспечивающих достижение поставленной стратегической цели. 

Цель 1. Интенсивное развитие основных (базовых) отраслей.

В Чеди-Хольском кожууне Республики Тыва возможно коммерческое использование природного потенциала территории путем организации туристического бизнеса.

Развитие экономики Чеди-Хольского кожууна Республики Тыва неразрывно связывается с эффективным использованием имеющегося природного потенциала. Ключевыми направлениями роста будут предприятия в отрасли сельского хозяйства и развитие туризма, как уже действующие, так и вновь создаваемые.

В области сельскохозяйственного производства акцент будет сделан на производство (животноводство, растениеводство) и переработку продукции.

В области развития туризма акцент будет сделан на развитие туризма на территории кожууна:

- организация туристических маршрутов (конного, пешего и водного);

- развитие туристических направлений.

Для достижения поставленной цели необходимо решить следующие задачи:
Туризм

Здешние места, чарующие своей красотой и чистым воздухом, имеют в основном лесо-таёжный рельеф и обладают значительными рекреационными ресурсами. Они складываются из лесорастительных условий, наличия водных пространств, охотничьей и рыболовной фауны, леченых аржаанов и озер. Уже сегодня в Чеди-Хольском кожууне ежегодно в аржаане «Хурегечи» и озере «Каък» отдыхают и поправляют свое здоровье сотни жителей республики и других регионов.

Ещё одной достопримечательностью является место Сорлуг-Хорлу, где на скалах найдены древние рисунки.

Республика Тува славится археологическими раскопками, во время которых сделано много сенсационных открытий. Вот и в местечке Хендерге-Бажи в долине реки есть ряд древнейших курганов.

В Чеди-Хольском районе действует: 1 – база отдыха у целебного источника Хүрегечи, 1 – гостиница, 2 – туристических маршрута (горный туризм и этнокультурный туризм), 1 – событийное мероприятие по стрельбе (стендовая стрельба), 1 – республиканский конкурс (Мисс Танды-Уула). Также в местечке «Кызыл-Тей» вблизи села Хендерге имеется образцовое стойбище, прошедшее аккредитацию международного агротуристического сообщества «Крестьянское гостеприимство».

Основу туристической отрасли района составляют  – лечебно-оздоровительный туризм, горный туризм и культурно-познавательный туризм. За первое полугодие 2022 год объем туристических услуг составил 70 тыс. рублей (в основном производство сувениров), количество обслуживаемых туристов в рамках событийного туризма за 2022 года составило 30 туристов.

Наряду с этим, ожидается увеличение туристического потока и в рамках лечебно-оздоровительного туризма (аржаан Хурегечи)

Также в ближайшем будущем в Чеди-Хольском кожууне планируются открытие баз для охотничьего туризма и горнолыжного туризма.

Мероприятия:

- предоставление земельных участков под строительство объектов сферы туризма в предусмотренном законом порядке;

- финансовая, информационная, консультационная и иная поддержка организаций и индивидуальных предпринимателей, желающих осуществлять туристическую деятельность;

- организация работы по совершенствованию туристических маршрутов, поддержка создания новых туристических маршрутов;

- поддержка инвестиционных проектов, направленных на развитие туризма;

- проведение фестивалей и ярмарок;

- организация и проведение мастер-классов, выставок изделий народного творчества и сувениров на всем протяжении туристических маршрутов;

- производство и распространение сувенирной и брендовой продукции о достопримечательностях кожууна;

- издание информационных материалов (альбомов, буклетов, листовок) о достопримечательностях кожууна;

- размещение информации о туристических продуктах кожууна в средствах массовой информации и сети Интернет.

Сельское хозяйство. 

Сельское хозяйство является одним из основных направлений развития экономики района, ориентировано в большей степени на производство молока   и мяса в животноводстве,  картофеля и овощей в растениеводстве, кормопроизводство. 

Основной проблемой, сдерживающей развитие сельского хозяйства Чеди-Хольского района, является диспаритет цен между сельскохозяйственной продукцией и товарами (услугами) для сельскохозяйственного производства, который обусловлен постоянным ростом тарифов на электроэнергию, топливо, минеральные удобрения и средства защиты растений.

Низкие темпы структурно-технологической модернизации отрасли, обновления основных производственных фондов в большинстве сельскохозяйственных хозяйств района являются сдерживающими факторами развития сельского хозяйства района.

Главным элементом сдерживания развития сельского хозяйства является нехватка собственных средств для расширенного воспроизводства. По этим и другим причинам агропромышленный комплекс муниципального района будет еще продолжительное время нуждаться в системной государственной поддержке. 
В Чеди-Хольском кожууне общая площадь земель сельскохозяйственного назначения составляет 40 941 га. Из них сельскохозяйственных угодий 35 533 га, в том числе пашни – 1373 га (4 % к площади сельхозугодий), сенокосов – 4189 га (11,78 %),  пастбищ – 26428 га (74 %). 

Основными направлениями стратегии развития до 2030 года это расширение посевных площадей, поддержание почвенного плодородия (сохранение, воспроизводство и рациональное использование плодородия земель сельскохозяйственного назначения), мелиоративные мероприятия, привлечение квалифицированных кадров в сельское хозяйство, популяризация занятия сельским хозяйством среди молодежи, вовлечение незадействованных земель сельскохозяйственного назначения в хозяйственный оборот, также дальнейшая активная государственная (муниципальная) поддержка агропромышленного сектора. 

На развитие сельскохозяйственного производства кожууна за 2022 год было привлечено в размере 6 300,00 рублей государственной поддержки по итогам реализации мероприятий ИПСЭР ИП Глава КФХ Белек Владимир Васильевич - участник регионального проекта «Молоко Тувы» создание молочно-товарной фермы в районе в с. Ак-Тал.  Срок завершения – 30 декабря 2023 года. Сохранится роль личного сектора в производстве сельскохозяйственной продукции и дальнейшее развитие его будет основано на организации сельскохозяйственной кооперации в целях обеспечения сбыта продукции.

На текущий год будут дальше проводиться дополнительные мероприятия по поддержке КФХ и ЛПХ, такие как: участие в региональных программах ИПСЭР, «Агростартап», а также участие в ярмарках и другие. 

В кожууне выращиванием сельскохозяйственных культур заняты несколько хозяйств, а именно КФХ (Хуурак Э.М., Белек В.В., Ховалыг М.Г., Кыргыс Х.Х., Оруспай Б.Д. Чыргал-оол А.А.), 1-СПК (Амырлан).

 По разработанной и утвержденной структуре посевных площадей по проведению весенне-полевых работ на 2023 г. в целом по району предусмотрено весной текущего года сельхозтоваропроизводителями всех форм собственности кожууна посеять с общей площадью 1332,10 га.

 Из анализа структуры посевных площадей кожууна отмечается увеличение посевов под кормовые по сравнению с прошлым годом (в 2022 г. составляло 1041 га, увеличение на 291,1 га с 2023 годом).

Около 80-87 % посадок картофеля и овощных культур приходится на долю населения сельских поселений кожууна. На территории кожууна общее количество домовладений  - 1842, из них огородничеством занимаются 1682 домохозяйств. 
Посажено:

- картофель 153 га АППГ 150,5  уменьшение на 2%

-овощи 9 га АППГ 9 га на уровне прошлого года.
 

Отсутствие условий орошения сельхозкультур, именно это и является одним из главных причин низкой урожайности культур Чеди-Хольского кожууна. А именно вследствие жаркой и сухой погоды в период появления всходов (в июне, июле) не позволяют получить достаточный объем запасов кормовых культур. Отсюда и небольшие размеры посевных площадей хозяйствах кожууна. 

Для решения данной проблемы требуется реконструкция оросительных  систем Чеди-Хольского кожууна, которое позволит использование площадей под сельхоз культуры. Введение в эксплуатацию поливного объекта позволит вовлечь в сельскохозяйственный оборот неиспользуемой пашни с гарантированным получением урожая.

 На территории Чеди-Хольского района числятся 2 оросительные системы – Ак-Талская система длина, которой 5 км, площадь орошаемых земель 2000 га и Элегестинская система длина 25 км, с орошаемой площадью 1200 га.
В условиях недостаточного увлажнения Чеди-Хольского кожууна, орошаемые земли являются важным резервом повышения урожайности, валового производства сельскохозяйственной продукции и обеспечения устойчивого развития агропромышленного комплекса. Орошение и передовая агротехника позволяют увеличить биопродуктивность мелиорированных земель в 2,5-3 раза. Выполнение комплекса мероприятий позволит повысить продуктивность сельскохозяйственных угодий, расширить посевы сельскохозяйственных культур за счет ввода в эксплуатацию мелиорируемых земель, обеспечить устойчивость производства сельскохозяйственной продукции независимо от климатических изменений и природных аномалий. Предстоит большая и трудоёмкая работа по очистке земляных каналов от деревьев, кустарника и сорной растительности, которыми они затянуты, лотковые каналы также нуждаются в очистке и ремонте. После проведённых работ по каналам запустят воду.
Восстановление и дальнейшее развитие мелиорации будет способствовать не только увеличению валового производства продукции, но и обеспечит надежность и безопасность работы гидротехнических сооружений. 

Заложенное в Стратегии увеличение производства мяса и молока потребует одновременно и обеспечения животноводческой отрасли кормами. 
В период до 2030 г. должен быть обеспечено ежегодное увеличение посевных площадей под кормовыми культурами.

Посевная площадь с каждым годом под будет незначительно меняться на протяжении всего периода действия стратегии и составит около 5000 тыс. га. И основным фактором, влияющим на положительную динамику производства зерна, будет являться рост урожайности. 
Основные ожидаемые результаты

По стратегическому прогнозу, к 2030 г. объем производства кормовых культур составит около 486 тыс. т.

- увеличение общей площади посевных площадей, в т.ч. за счет вовлечения в оборот неиспользуемой пашни;
- значительное увеличение посевных площадей кормовых культур, овощей, стабилизация посевной площади под картофелем;

- обновление сельскохозяйственных машин через замену устаревшей морально и физически техники новой ресурсосберегающей отечественного и иностранного производства;

- реконструкция и строительство овощехранилищ, сенохранилищ, силосно-сенажных сооружений;

- восстановление, эффективное использование и развитие орошаемых и осушаемых земель, проведение противоэрозионных мероприятий, применение агротехнических и биологических приемов сохранения и повышения плодородия почв.

- увеличение объемов государственной поддержки в части субсидирования из бюджетов затрат сельхозтоваропроизводителям на приобретение средств химизации, энергоресурсов, сельскохозяйственной техники и оборудования, а также на развитие семеноводства;

- увеличение валового производства сельскохозяйственной продукции за 2023-2030 гг. в 2,6 раза;

- приближение и уравнение уровня обеспеченности населения услугами социальной сферы в сельской местности, изменение образа жизни в сельской местности. 

Целевые показатели: По основным целевым показателям отмечается положительная тенденция.

	Показатели
	
	годы

	
	2023


	2024

факт
	2025 факт
	2026 факт
	2027

факт
	2028 план
	2029 план
	2030 план

	Всего посевная площадь для сельскохозяйственной продукции, га
	1332,10
	1998,0
	2765,20
	3145,0
	3700,0
	4220,0
	4800,0
	5320,0


Анализ потенциала развития агропромышленного сектора Чеди-Хольского района

Сельское хозяйство является одним из основных направлений развития экономики района, ориентировано в большей степени на производство молока   и мяса в животноводстве,  картофеля и овощей в растениеводстве, кормопроизводство. 

Из всех зарегистрированных предприятий работают 5 СПК, 1 СПоК и 47 крестьянско-фермерских хозяйств.

            Предприятия, занятые в растениеводстве 8 хозяйств: СПК «Амырлан», Главы КФХ Кыргыс Х.Х, Оюн Н.И, Оруспай Б.Д., Белек В.В., Хуурак Э.М., Ховалыг М.Г., Чыргал-оол А.А.

Предприятия, занятые в животноводстве 43 хозяйств: СПК «Амырлан», СПК «Арбай»,  СПК «Чинге-Даг», СПК «Кужур-Бажы», СПК «Ажыкай», Главы КФХ Кыргыс Х.Х, Оюн Н.И, Оюн Ч.Х-Д, Суге-Маадыр Е.А.,  Бады С.А, Саая Ч.К, Биче-оол Ш.К, Самбуу А.К., Оруспай Б.Д., Оюн К.В., Хуурак Э.М., Ооржак А.В., Оюн А.А., Иргит Х.Н., Тулуш С.В., Дагбалдай А.О., Маскыр В.Д., Бады В.Д., Душкун-оол Э.Ш, Дыртык-Кара М.В., Шаравии А.Н., Натпит-оол А.В, Монгуш Х.Ч., Оюн Д.Д., Оюн Х.Б., Манзырыкчы Э.А., Сереп А.А., Донгак А-Х.М., Оюн А.Д., Сереп С.С., Ховалыг А.Х., Оюн М.М., Монгуш А.Г., Балажык Ч.Н. В 2022 году ликвидированы 5 крестьянских (фермерских) хозяйств: из с. Хендерге, Натпит-оол Г.Г., Алдын-оол С.С., Донгак С.Н., из с. Сайлыг Тулуш С.В., из с. Холчук Бурбужук Ю.Н. 

Наполнение рынка продуктами собственного производства, общепринятый уровень которого оценивается в 70 процентов в районе не достигнуто только по молоку и мясу, при этом уровень их потребления выше, чем в среднем по республике. 

Основной стратегический потенциал района – земельные ресурсы. Доля сельскохозяйственных угодий в районе невелика и составляет 11,0%  процентов от общей площади района, 40 941 га. При этом распаханность сельскохозяйственных угодий составляет около 6,5 процентов, 2700 га. 

Основными направлениями развития сельского хозяйства района являются развитие сельскохозяйственного производства на основе модернизации сельского хозяйства и ускоренного развития приоритетных подотраслей, улучшение общих условий функционирования сельского хозяйства и улучшение жилищных условий сельского населения, развитие инженерной инфраструктуры сельских поселений, на территории которых преобладает деятельность, связанная с производством и переработкой сельскохозяйственной продукции. 

Выгодное географическое положение, наличие свободных земельных участков из земель сельскохозяйственного значения, заинтересованность органов местного самоуправления в привлечении инвестиционных вложений, а также готовность населения положительно оценить приход инвестиций, позволят успешно строить бизнес и работать в сельском хозяйстве.

Сценарий формирования и развития до 2030 года  сельскохозяйственной отрасли
Согласно базовому сценарию развития Чеди-Хольского кожууна, в перспективе на экономической базе сельских населенных пунктов с. Хендерге, с. Элегест, с. Чал-Кежиг возможно формирование нового конкурентоспособного и инвестиционного ядра. 

В населенных пунктах с. Элегест, с. Чал-Кежиг и с. Хендерге   предусматривается развитие агропоясов с примерной численностью населения 100-150 человек со специализацией сельского хозяйства.

Политика района в сфере развития сельского хозяйства 

Уровень обеспечения населения продуктами собственного производства – основной показатель эффективности работы агропромышленного комплекса. Обеспеченность потребностей населения муниципального района к 2030 году будет достигнута по всем видам сельскохозяйственной продукции. 

В целях значительного повышения продуктивности сельскохозяйственных угодий и роста урожайности сельскохозяйственных культур в период до 2030 года необходимо существенное улучшение существующих угодий, восстановление почвенного плодородия и обеспечение прироста гумуса в почве.

Дальнейшая работа по оформлению неэффективно используемых земельных участков позволит решить проблему по отводу земель в долгосрочную аренду для инвесторов с целью внедрения на данных земельных участках передовых технологий производства растениеводческой продукции.

 Потенциальная общая площадь посева сельскохозяйственных культур по всем категориям хозяйств к 2030 году может увеличиться в 2,5 раза  с 2500 гектаров до 6250 га.  Увеличение посевных площадей под зерновыми с  и кормовыми культурами будет способствовать развитию животноводческой и перерабатывающей отраслям.

Развитие животноводства определяется наличием кормовых ресурсов, которые позволят увеличить поголовье скота в районе в среднем в 2,5 раза,  КРС поголовье на 01.01.2023 г.- 7404 до 12 000 голов, МРС поголовье на 01.01.2023 г.- 35641до 65 500 голов.

Намеченный рост поголовья и продуктивности скота может обеспечить значительное увеличение производства продукции животноводства. В результате производство молока во всех категориях хозяйств может возрасти к 2030 году более чем в 1,5 раза, мяса – почти в 3,5 раза. 

Таким образом, на перспективу основными секторами специализации агропромышленного комплекса района и их приоритетными направлениями будут: 

Производство молока и молочных продуктов. 

   Наиболее успешным предприятием, функционирующим в настоящее время,  является  молочный цех КФХ «Белек В.В.» 


 Необходима, реализация проектов по созданию современных молочных комплексов на 100 и 200 голов коров обеспечит повышение продуктивности молочного стада до 2000 кг и рост производства молока к расчетному сроку более чем в 1,5 раза.


Дальнейшая модернизация и реконструкция молочного цеха КФХ «Белек В.В.» в с. Хендерге,  восстановление молочной фермы в с.Чал-Кежиг  позволит  не только сократить  уровень безработицы в районе, но и значительно повысить качество жизни населения.

Производство мяса. 

В настоящее время в хозяйствах  района насчитывается 7404 голов КРС, и 35641 голов МРС, производством мясной продукции занимается КФХ Иргит А.К. с. Элегест   в год объем выпускаемой продукции 500 кг.

Основными направлениями развития мясного сегмента должны стать строительство современных свиноводческих и птицеводческих комплексов на территории района, которые обеспечат  рост производства мяса к 2030 году более чем в 2 раза.

 Производство и переработка шерсти.

  В перспективе в районе предусматривается создание цеха по приему и переработке овечьей и козьей шерсти с сельскохозяйственных организаций, для оптимальной  логистической транспортировки в центральной части  района, в сумоне Ак-Тал, на 10 рабочих мест.


Производство зерна, картофеля и овощей.

Производством зерна в настоящее время занимаются только сельскохозяйственные организации, среди которых наибольшие посевные площади имеет КФХ Хуурак Э.М.  – занимаются выращиванием кормовых культур только с целью обеспечения производства фуражным зерном.

Производство картофеля и овощей ведется, в основном, в крестьянских (фермерских) хозяйствах и хозяйствах населения. 

Поэтому строительство на территории района элеватора, зернохранилища и современных овощехранилищ и картофелехранилищ будет способствовать длительному хранению выращенной продукции и даст возможность производителю реализовывать её по более выгодным ценам.

В настоящее время в районе, как и в целом по России, продолжается убыль сельского населения как за счет превышения уровня смертности над уровнем рождаемости, так и за счет миграции сельской молодежи в города. 
Основная причина заключается в экономически неблагоприятных условиях жизни и в отсутствии возможностей для большинства сельской молодежи решать свои жилищные и бытовые проблемы. 

Доступность многих бытовых благ в городе и более высокие доходы делают непривлекательным сельский образ жизни для молодых людей. Без привлечения на село молодежи невозможно устойчивое развитие сельских территории и агропромышленного комплекса в целом. 

Одним из направлений в решении вышеупомянутых проблем может быть реализация  проектов комплексной компактной застройки и благоустройства сельских территорий, основной целью которых является  повышение уровня комфортности и привлекательности проживания в сельской местности.

Такая застройка сельской территории является необходимым условием воспроизводства трудового потенциала, гармоничного обустройства неосвоенных территорий муниципального района и позволит создать благоустроенный населенный пункт, где будут созданы производственная и социальная инфраструктуры для обеспечения социальных стандартов проживающему населению и жителям прилегающих территорий. 

В качестве приоритетных направлений развития проблемных сельскохозяйственных территорий можно выделить следующие:

-создание благоприятных условий для устойчивого развития отрасли, обеспечивающей продовольственную безопасность;

-стимулирование максимально возможной переработки полученной сельскохозяйственной продукции, что даст возможность обеспечить круглогодичную занятость трудоспособного сельского населения, стимулирует развитие малого предпринимательства;

-стимулирование производства экологически чистой продукции;

- льготное стимулирование создания и развития агрохолдингов;

-стимулирование расширения видового состава и внедрения в производство высокобелковых кормовых культур;

- внедрение ресурсосберегающих экологически чистых технологий возделывания сельскохозяйственных культур и энергосберегающих технологий содержания скота;

-создание условий для развития агротуризма - отдыха на деревенских просторах, когда туристы проживают в сдаваемых местным населением домах и участвуют в этой «традиционной жизни»;

-развитие системы информационной и консультационной службы  для сельского хозяйства.


На период до 2030 года на основе существующих поселений рассматривается возможность формирования  экопоселений. В качестве приоритетных территорий стоит выделить:

- с.   Хендерге м. Кызыл-Тей КФХ Оруспай Б.Д.   от сельского поселения в 20 км по направлению на север с возможной специализацией агротуризм.

4. 
Лесное хозяйство.
Основной задачей комплексного многоцелевого развития лесного хозяйства Чеди-Хольского кожууна является организация рационального использования и воспроизводства лесных ресурсов в интересах кожууна. Важнейшим его принципом следует считать обеспечение непрерывного и неистощительного лесопользования, наиболее полное и рациональное использование лесных ресурсов и земель лесного фонда, своевременное и качественное возобновление вырубаемых площадей, повышение продуктивности и ценности лесов, улучшение охраны лесов от пожаров, вредителей и болезней. 

Развитие лесного хозяйства в современных условиях происходит при непрерывном росте потребности в древесине и недревесных продуктах леса, наряду со всемерным возрастанием защитных и водорегулирующих свойств леса. Оно базируется на требованиях основного экономического закона социализма, которым предусматривается максимальное удовлетворение постоянно растущих материальных и культурных потребностей всего общества. В этой связи особо важное значение приобретают оптимизация лесопользования и расширенного воспроизводства лесных ресурсов, внедрение научных основ и прогрессивных методов ведения лесного хозяйства во всех природных зонах кожууна, механизация трудоемких работ в лесу. 

Лесовосстановление как одно из важнейших лесохозяйственных мероприятий должно проводиться в лесах всех категорий и назначений с учетом многообразия их функций, дифференцированно по природным зонам и лесорастительным условиям. Значительное внимание необходимо уделять улучшению породного состава выращиваемых лесов, использованию сортовых семян, внедрению более совершенной агротехники и технологии работ, а также улучшению агротехники выращивания посадочного материала, которое следует сосредоточить по возможности на питомниках или теплицах, что будет способствовать совершенствованию производственных процессов, применению удобрений, улучшению качества посадочного материала. 

В качестве основных стратегических целей развития лесного комплекса Стратегия предусматривает необходимость обеспечения устойчивого управления лесами, сохранение и повышение их ресурсно-экологического потенциала, повышение вклада лесного комплекса в социально-экономическое развитие регионов страны, в обеспечение экологической безопасности и стабильного удовлетворения общественных потребностей в ресурсах и услугах леса. 

Охрана лесов - сокращение потерь лесного хозяйства от пожаров и незаконных рубок, повышение эффективности предупреждения, обнаружения и тушения лесных пожаров, предотвращение нелегальных рубок. 

Защита лесов - сокращение потерь лесного хозяйства от вредных организмов, повышение эффективности защиты лесов от вредных организмов; 

Обеспечение использования лесов - создание условий для рационального и интенсивного использования лесов при сохранении их экологических функций и биологического разнообразия; повышение эффективности контроля за использованием и воспроизводством лесов, получение актуализированной информации о лесных ресурсах и формирование на ее основе данных государственного лесного реестра; создание условий для рационального и эффективного использования лесов; обеспечение соблюдения требований законодательства в сфере лесных отношений; 

Воспроизводство лесов - обеспечение баланса выбытия и восстановления лесов; повышение продуктивности и качества лесов, восстановление погибших и вырубленных лесов; повышение эффективности и качества лесовосстановления и продуктивности лесов 

Правильное ведение многоцелевого лесного хозяйства с учетом географической среды возможно только на основе комплексного лесохозяйственного районирования и региональных систем лесохозяйственных мероприятий. Глубокое изучение законов природы и условий природной среды, определяющих размещение лесов, их рост и развитие, поможет организовывать 

и развивать лесное хозяйство так, чтобы как можно полнее и эффективнее использовать производительные силы природы. 

В Чеди-Хольском районе на период до 2030 года в целях поддержки заготовки древесины для малого и среднего бизнеса (согласно лесного законодательства), запланировано создание базы промышленной пилорамы, путем объединения частных предпринимателей, занимающихся переработкой древесины. Также запланировано открытие пунктов сбор, скупки и последующей переработки дикоросов (кедровые орехи, ягоды, грибы, лекарственные травы) с последующей реализацией населению, в социальные учреждения кожууна или продажей в магазинах, путем заключения договора аренды лесного участка в целях заготовки пищевых лесных ресурсов. 
2.2. ПРИОРИТЕТНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ЧЕДИ-ХОЛЬСКОГО КОЖУУНА
В целом, для Чеди-Хольского кожууна характерны относительно низкие показатели уровня жизни населения, в сравнении с аналогичными среднестатистическими параметрами по Республике Тыва. Стратегической целью социально-экономического развития Чеди-Хольского кожууна на долгосрочную перспективу является обеспечение высокого качества жизни населения на основе эффективного развития производственных отраслей экономики и социальной сферы района.

В современном обществе основной ценностью всех систем является человек, так как, именно, благодаря человеческому капиталу можно развивать и совершенствовать социально-экономический потенциал района. Поскольку основой жизнеобеспечения человека служит экономика, то источником высокого качества жизни и наращивания человеческого капитала должно стать создание эффективной и социально-ориентированной экономики. В свою очередь, повышение качества жизни, наращивание человеческого капитала – важнейшие предпосылки экономического роста, способного обеспечить необходимую эффективность экономики кожууна. В связи с этим, можно выделить следующие основные стратегические направления развития района, сформулированные в рамках полномочий муниципального образования.

              Эффективное развитие экономики кожууна

Активному развитию экономики будет способствовать, прежде всего, повышение конкурентоспособности территории через дальнейшее развитие традиционных для кожууна отраслей производств, а также расширение спектра отраслей, возможных к реализации в кожууне, которые окажут существенное влияние на социально-экономическое развитие муниципального образования.

В настоящий момент существенную роль в экономике кожууна играют предприятия сельского хозяйства и туризма.

Доля производства валовой продукции сельского хозяйства в денежном выражении к общему объему продукции, работ и услуг, производимой на территории Чеди-Хольского кожууна 23,0%.  На территории Чеди-Хольского кожууна имеется необходимый потенциал по сохранению имеющихся результатов в сельскохозяйственной отрасли и дальнейшего ее развития. Сельское хозяйство Чеди-Хольского кожууна представлено следующими направлениями: производство зерновых культур, кормопроизводство, картофелеводство, овощеводство. 

На территории кожууна развито мясное скотоводство (свиноводство, коневодство, птицеводство, овцеводство), имеется молочное производство. Ведущей отраслью сельскохозяйственного производства все - таки является растениеводство, в частности выращивание зерна, но, поскольку почвы кожууна в большей степени подходят для выращивания кормовых сортов зерна, то важнейшим направлением стратегического развития будет возрождение промышленного животноводства, при дальнейшем увеличении объемов зернового производства с использованием ресурсосберегающих технологий возделывания и последующей переработкой зерна. Так, к 2030 году планируется увеличение посевных площадей в 2 раза (с 2 тыс. гектар до 4 тыс. гектар), поэтому немаловажным направлением деятельности в повышении инвестиционной привлекательности муниципального образования является вовлечение в хозяйственный оборот неиспользуемых земельных ресурсов, что необходимо, в первую очередь, для расширения доходной налоговой базы, привлечения потенциальных инвесторов. Также необходимо повысить эффективность использования имеющихся территорий с целью их перераспределения по назначению использования для улучшения экономического положения муниципального образования.

С целью обеспечения продовольственной безопасности и замещения импорта и продукции, ввозимой из других регионов Российской Федерации, будут реализованы мероприятия по поддержке мясного скотоводства, свиноводства, овцеводства. При предоставлении субсидий на производство мяса крупного рогатого скота и свиней будут применяться дифференцированные ставки.

Рост объемов производства продукции растениеводства обеспечивается в основном за счет применения ресурсосберегающих технологий, приобретения и внедрения энергосберегающей техники для производства сельскохозяйственной продукции. Производство зерна будет увеличено к 2030 году более чем на 40%.

Повышение эффективности производства животноводческой продукции и

продуктов ее переработки возможно за счет увеличения применения современного технологического оборудования, изменения подходов к выращиванию, кормлению и содержанию животных, совершенствованием технологий производства продукции, повышением ее конкурентоспособности, а также обеспечением безопасности пищевых продуктов. Основной прирост будет получен за счет роста продуктивности скота на основе улучшения породного состава, а также сохранения и увеличения поголовья сельскохозяйственных животных. К 2030 году промышленное производство в кожууне мяса (включая мясо КРС, МРС, и свиней) увеличится на 50%. Развивая промышленное производство, основной задачей остается и поддержка дальнейшего развития малого и среднего сельскохозяйственного предпринимательства, и потребительской кооперации, включая крестьянские (фермерские) хозяйства и личные подсобные хозяйства, как показатель самозанятого населения. Уровень регистрируемой безработицы к 2030 году должен сократиться до 10%. Государственная поддержка малых форм хозяйствования на селе является важным фактором повышения доходов и уровня жизни сельского населения, обеспечения занятости, устойчивого развития района. Особенно велика роль малых форм хозяйствования в сельских поселениях, где отсутствуют какие- либо производства. Реализация мероприятий стратегии по поддержке и развитию малых форм хозяйствования на селе и повышение уровня доходов сельского населения обеспечивает доступность коммерческих кредитов малых форм хозяйствования на селе. 

Количество личных подсобных хозяйств увеличится к 2030 году на 30 %. Объем субсидий гражданам, ведущих личное подсобное на возмещение части затрат на уплату процентов по кредитам, полученным в российских кредитных организациях увеличатся на 10%. В целом к 2030 году в районе ожидается увеличение производства сельскохозяйственной продукции на 30% (в том числе продукции растениеводства на 10%, продукции животноводства на 20%).

Реализация мероприятий, направленных на развитие сельского хозяйства

в районе и на защиту интересов малых форм хозяйствования, будет способствовать созданию не менее 100 рабочих мест к 2030 году. Также увеличится количество крестьянских (фермерских) хозяйств участвующих в конкурсном отборе начинающих фермеров, осуществивших проекты создания и развития своих хозяйств с помощью государственной поддержки. Для сельскохозяйственного района, каким является Чеди-Хольский кожуун выращивание зерновых и кормовых культур очень актуальна. Также планируется строительство зернохранилища. Восстановление плантации выращивания облепихи в с. Чал-Кежиг, создание молочной фермы, с. Чал-Кежиг. Создание благоприятного имиджа муниципального образования для привлечения инвестиций предполагает организацию коммуникативных мероприятий и продвижение инвестиционных возможностей муниципального образования на внешнем рынке с целью привлечения потенциальных инвесторов, в том числе:

- формирование инвестиционного паспорта муниципального образования;

- проведение встреч и переговоров с инвесторами по вопросам реализации инвестиционной деятельности;

- презентация инвестиционных возможностей и инвестиционных предложений муниципального образования широкому кругу инвесторов в СМИ, сети интернет.

Успешная реализация комплекса мер по формированию благоприятного инвестиционного климата позволит максимально эффективно использовать потенциал территории муниципального образования, что обеспечит приток инвестиций в экономику и социальную сферу, будет способствовать повышению уровня социально-экономического развития муниципального образования, в частности, повышению инвестиционной активности, уровня и темпов развития промышленного производства, уровня развития малого предпринимательства, экономической активности населения, обеспеченности муниципального образования объектами инфраструктуры. Среднемесячная заработная плата будет стабильно расти и к 2030 году достигнет средне республиканских  показателей. Чеди-Хольский кожуун находятся от основных рынков сбыта, в результате чего важную роль в развитии играет развитие транспортно- коммуникационной системы. Первоочередные работы будут направлены на улучшение дорожного полотна в населенных пунктах. В процессе расширения отраслевой направленности и улучшения инвестиционного климата муниципального образования, возможно строительство внутри муниципальных дорог с привлечением средств заинтересованных организаций. Преобладание малого бизнеса в экономике района создает хорошие предпосылки для ее диверсификации, поэтому дальнейшее развитие предпринимательства – еще одно из важнейших приоритетных направлений социально-экономического развития муниципального образования. Улучшение транспортной доступности территории также положительно скажется на развитии малого предпринимательства. Поддержка малого предпринимательства с привлечением средств бюджетов всех уровней посредством муниципальных программ будет продолжена до конца периода реализации стратегии. Направление по снижению административных барьеров для ведения бизнеса предполагает выстраивание эффективного и предметного межведомственного взаимодействия в целях сокращения процедур и сроков, регламентирующих предоставление услуг для бизнеса по вопросам регистрации предприятий и прав на собственность, постановка на кадастровый учет, выдача разрешений на строительство, подключение к коммуникациям и других вопросов, связанных с прохождением административных процедур. Интенсивное развитие экономики района с внедрением современных технологий, обновление техники и оборудования предприятий района потребует привлечения высококвалифицированных кадров.

Развитие человеческого капитала и обеспечение комфортного проживания населения.

Реализация мероприятий стратегии, направленных на эффективное развития экономики Чеди-Хольского кожууна, позволит обеспечить приток населения в кожуун, а для обеспечения закрепление населения в районе необходимо реализовать мероприятия по обеспечению доступности качественных услуг образования, здравоохранения, в области защиты социально уязвимых слоев населения, поддержания семьи, детства, молодежи, инвалидов, пожилых людей. Таким образом, будет преодолен кадровый дефицит, как на предприятиях малого предпринимательства так и в бюджетной сфере и стабилизирована демографическая ситуация в районе. К 2030 году население района планируется увеличить до 10,177 тысяч человек, при этом трудоспособное население должно увеличиться на 30% и составить более 6,2 тысяч человек.

Образования.

В системе образования Чеди-Хольского района функционируют 14 образовательных учреждений (14 юридических лиц): 8 детских садов, которые посещают 475детей в возрасте от 1 года до 7 лет; 6 в них – 1461 учащихся, осваивающие образовательные программы, соответствующие реальным возможностям обучающихся.

В целях обеспечения доступности качественного дополнительного образования школьникам отдаленных сельских поселений, становление их социальной, образовательной, профессиональной мобильности, в системе образования отработаны следующие формы организации дополнительного образования: интенсивные школы, массовые социально-образовательные проекты, дистанционные формы дополнительного образования. Обеспечение высокого качества и дифференцированного характера при массовой доступности дополнительного образования требует дальнейшего развития инфраструктуры и укрепления материально-технической базы.

Главная направленность специального образования – межведомственный подход к образованию, реабилитации и социализации ребёнка с особыми потребностями, содействие проявлению разносторонних инициатив, поддержка развития личности, создание необходимых условий для активизации позиции семьи в социализации ребёнка, реализации внутренних резервов самого ребёнка

и членов его семьи.

Основные проблемы, которые препятствуют 100% профессиональной реализации педагогов, это: 

- большая педагогическая нагрузка, большой объем дополнительной работы; 

- большое количество мероприятий обязательного характера; 

- трудности у педагогов 

- стажистов в принятии нововведений; 

- трудности у молодых педагогов в налаживании коммуникации с учениками, коллегами и родителями;  

- пока не устоявшаяся система морального и материального поощрения педагогов.

В области обеспечения муниципальной системы образования квалифицированными кадрами и изменения инфраструктуры их развития планируется:

- создавать системы стимулов (моральных, материальных) уже на этапе привлечения лучших в профессию и формирование имиджа педагогической профессии в обществе и школе;

- поощрение непрерывного профессионального образования;

- развитие наставничества в педагогической среде.

В сфере образования будет сохраняться равенство доступа к качественному образованию всех социальных слоев и территориальных групп населения кожууна. Важнейшими ориентирами долгосрочной перспективы являются повышение качества образовательных услуг на основе модернизации материально-технического и кадрового потенциала образовательных учреждений, интеграции образовательных учреждений в региональное, общероссийское и мировое информационное пространство, реализация принципа непрерывности образования, что позволит ребенку раскрыть свой потенциал и стать успешным. Обеспечение мотивации выпускников школ на педагогическую профессию, создание условий для закрепления молодых специалистов в общеобразовательных организациях, совершенствование содержания, форм и способов профессионального развития педагогических и управленческих кадров (планируется создание на территории района инновационных базовых и стажёрских площадок) позволит сформировать и подготовить кадровый резерв педагогического состава и руководителей общеобразовательных организаций, что в свою очередь обеспечит повышение уровня знаний выпускников и эффективного использования этих знаний для динамичного развития экономики и социальной сферы района.
В области здравоохранения.

В предстоящие годы улучшение состояния здоровья и увеличение продолжительности жизни населения будут обеспечены за счет создания новой системы охраны здоровья - интегрированной, прозрачной и эффективной:

Интегрированное здравоохранение — это система, в которой обеспечивается комплексный подход к охране здоровья и координация деятельности медицинской организации, а население, как активный партнер организации здравоохранения, включается в предотвращение, выявление и лечение заболеваний.

Прозрачное здравоохранение — это система, в которой действуют ясные и реалистичные гарантии оказания бесплатной медицинской помощи, легальные, понятные и справедливые условия получения медицинской помощи за плату на основе добровольного медицинского страхования, доступные для профессионального сообщества и для пациентов информационные медицинские системы, используются различные механизмы представительства пациентов при решении вопросов охраны здоровья.

Эффективное здравоохранение — это система, в которой ресурсы распределяются в соответствии с вкладом ее звеньев в улучшение здоровья населения и все ее субъекты заинтересованы в обеспечении наибольшего социального и медицинского эффекта на единицу затрат.

Новая система здравоохранения Чеди-Хольского кожууна, в соответствии со Стратегией развития здравоохранения Республики Тыва, будет учитывать новые реалии, в частности, увеличивающуюся мобильность граждан и транспортную доступность населённых пунктов, активное развитие системы связи и коммуникаций. Развитие и повышение эффективности здравоохранения, популяризация среди населения здорового образа жизни, улучшение экологической ситуации приведут к значительному росту среди старших возрастных групп доли людей, сохраняющих здоровье и активность до самых преклонных лет. Данные особенности развития демографической ситуации найдут отражение в новой структуре и организации деятельности отрасли.

Отличительными чертами нового здравоохранения Республики станут: сочетание медицинских и немедицинских мер борьбы с заболеваниями в результате кардинального усиления мер медицинской персонифицированной профилактики, мер поддержки здорового образа жизни и мер экологического характера в сочетании с развитием медицинских технологий, при сокращении времени на проведение диагностического исследования и лечения заболеваний; высокий уровень человеческого потенциала в здравоохранении, обеспечиваемый существенным повышением качества подготовки специалистов, в том числе за счет расширения практики целевой подготовки, внедрением системы аккредитации, повышением социального статуса врача и соблюдением этических стандартов врачебной деятельности;

- структурное преобразование отрасли за счет оптимизации соотношения стационарной и амбулаторно-поликлинической помощи на основе усиления координации и преемственности между ними, 

- роста эффективности амбулаторно-поликлинического звена, улучшения технической оснащенности Чеди-Хольской районной больницы;

- эффективная и качественная работа первичного звена за счет повышения роли врачей общей практики, смещения фокуса внимания на профилактику заболеваний, выявление и лечение заболеваний на ранних стадиях, поскольку значительное улучшение состояния здоровья населения обеспечивается не дорогостоящими и технически сложными методами лечения уже заболевших людей, а мерами профилактики и качеством работы медицинских учреждений первичного звена. Появление диагностических скрининговых систем, доступных широким массам населения через розничную торговую сеть и средства связи, позволит осуществлять мониторинг состояния здоровья населения, проводить коррекцию схем лечения, индивидуальную профилактику;

- постоянное технологическое развитие отрасли – техническое совершенствование диагностического оборудования и скрининговых систем, развитие информационной телекоммуникационной связи, охватывающей весь Республики, в т.ч. Чеди-Хольский кожуун, прогресс в оказании специализированной высокотехнологичной медицинской помощи в республиканских медицинских учреждениях, увеличение её доступности для жителей района, широкое внедрение в практику новых медицинских технологий и привлечение

талантливой амбициозной молодежи, нацеленной на постоянный творческий рост и овладение инновациями; 

- высокая эффективность медицинских технологий позволит быстро диагностировать, а порой и излечивать, хронические заболевания. Значимыми направлениями технологического развития отрасли станут применение современных фармакологических препаратов, позволяющих существенно повысить выживаемость населения по основным заболеваниям (сердечно - сосудистым и онкологическим);

- разграничение медицинской помощи, предоставляемой бесплатно и на платной основе в результате конкретизации государственных гарантий оказания медицинской помощи населению и развития добровольного медицинского страхования.

Показатели общей заболеваемости населения не имеют выраженной тенденции к снижению, что, однако, не является свидетельством ухудшения здоровья населения, а связано с развитием диагностических технологий, а также проведением мероприятий диспансеризации определенных групп населения и выявлением заболеваний на более ранних стадиях. Рост регистрируемой заболеваемости наблюдается для всех классов болезней, кроме инфекционных и паразитарных, травм и отравлений (наличие которых, как правило, носит объективный характер и не зависит от повышения уровня выявления в результате развития диагностики).

Основными направлениями работы в здравоохранении района будут улучшение состояния здоровья детей и матерей, укрепление первичной медико - санитарной помощи, профилактика наиболее распространенных заболеваний социального характера, повышение доступности специализированной и высокотехнологичной медицинской помощи. Здравоохранение будет направлено на предотвращение заболеваний, мотивацию населения к здоровому образу жизни (отказ от курения, злоупотребления алкоголем и наркотиками, двигательная активность, рациональное сбалансированное питание), на оснащение медицинским оборудованием, медицинской техникой, а также своевременную замену физически и технически устаревшего оборудования.

Для достижения поставленной цели, качественного преобразования отрасли основными направлениями деятельности в предстоящие годы должны стать:

1. Развитие эффективной системы профилактики заболеваний и содействие формированию у населения ценности здорового образа жизни путем повышения роли профилактической составляющей в деятельности первичного медицинского звена (участковой службы) на основе развития диагностической службы, проведения широкомасштабной диспансеризации различных возрастных групп населения, развития профилактических программ и повышение их качества, постоянного наблюдения за группами риска; путем популяризации культуры здорового питания, спортивно-оздоровительных занятий, проведения мероприятий по профилактике алкоголизма и наркомании, по противодействию потреблению табака.

2. Кадровое обеспечение системы здравоохранения и преодоление дефицита медицинских кадров путем реализации мероприятий, способствующих профессиональному росту специалистов (профессиональная подготовка, аккредитация, аттестация); привлечения и закрепления кадров в Чеди-Хольская ЦКБ, в том числе путем целевой подготовки специалистов, обеспечения жильем, повышения уровня оплаты труда в соответствии с оценкой эффективности деятельности. Рост квалификации врача, наряду с технологическим развитием отрасли и совершенствованием системы оказания медицинской помощи, позволит интенсифицировать работу медицинского персонала при обеспечении высокого качества и эффективности лечения.

3. Совершенствование системы оказания медицинской помощи путем:

- организации оказания медицинской помощи с использованием дистанционного консультирования центрами поддержки принятия врачебных решений и направлением больных в региональные клиники для получения специализированной, в том числе высокотехнологичной, медицинской помощи;

- расширения сети и изменения инфраструктуры медицинских амбулаторных организаций первичного звена, дневных стационаров с внедрением стационарозамещающих технологий, развитием диагностической, патронажной и реабилитационной служб при сокращении круглосуточного коечного фонда. В этих условиях круглосуточный стационар будет осуществлять интенсивный этап лечения и раннюю реабилитацию больных с последующим переводом на дальнейшую реабилитацию в дневные стационары, амбулаторно-поликлинические учреждения и сопровождением пациента со стороны медико-социальных служб (в том числе с использованием дистанционных вариантов обслуживания);

- совершенствования неотложной, скорой и экстренной медицинской помощи, обеспечения быстрой доставки больных в стационары (медицинская эвакуация) необходимого уровня и оказания своевременной медицинской помощи;

- развития дистанционных и мобильных форм консультирования и медицинского обследования;

4. Развитие системы лекарственного обеспечения населения района в рамках федерального плана мероприятий по реализации Стратегии лекарственного обеспечения населения Российской Федерации на период до 2025 года и в соответствии с приоритетными направлениями, определенными в Стратегии, – обеспечение доступности лекарственной помощи сельскому населению, рациональное и безопасное использование лекарственных препаратов, совершенствование оказания лекарственной помощи онкологическим пациентам.

5. Развитие информатизации в здравоохранении с целью повышения качества оказания медицинской помощи, эффективности и результативности процессов управления системой здравоохранения путем внедрения медицинской электронной информационной системы, интегрированной электронной медицинской карты, технологии электронной цифровой подписи для врача, минимизации объема медицинских документов в бумажном виде, современных средств коммуникации между врачами, врачами и пациентами, личного кабинета пациента, рабочего места врача и медицинской сестры, электронных систем помощи в принятии решений, доступа к электронным информационным и обучающим ресурсам, внедрения телемедицинских технологий, применения навигационных технологий ГЛОНАСС и других современных информационных технологий для скорой медицинской помощи, интеграции регионального сегмента информационной системы с едиными федеральными ресурсами в сфере здравоохранения.

6. Совершенствование медико-социальной помощи пожилым людям с целью создания условий для их активного участия в жизни общества. Увеличение продолжительности жизни, рост в структуре населения доли людей пожилого и старческого возраста приведут к увеличению потребности в развитии медико-социальной помощи.

7. Расширение открытого диалога с гражданским обществом, развитие общественного контроля путем создания общественных советов при органах государственной власти в сфере охраны здоровья, формирования системы общественного контроля и независимой оценки качества работы медицинских организаций, участвующих в реализации Программы государственных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи. Целью здравоохранения Чеди-Хольского кожууна будет являться увеличение продолжительности жизни за счет обеспечения доступной и качественной медицинской помощи, которая будет способствовать сохранению и укреплению здоровья каждого человека, семьи и общества в целом, поддержанию активной долголетней жизни всех членов общества.
Культура.

Чеди-Хольский кожуун обладает значительным культурным достоянием и потенциалом, который используется в качестве фактора социально- экономического развития, а также как средство эстетического, нравственного и духовного воспитания различных социальных групп. Район имеет давние музыкальные и художественные традиции, обладает богатым историко-культурным и духовным потенциалом, способным обеспечивать динамичное социально-экономическое развитие территории, повышать уровень благосостояния населения. 

Отрасль «культура» способствует связи времен, преемственности культурных традиций и создает свой особый стиль, как в интеллектуальной, духовной, так и повседневной жизни населения района. Культура выступает в качестве организующего начала социальной и духовной жизни общества, ресурса формирования привлекательности территории и развития человеческого потенциала. 

Формирование культурной среды Чеди-Хольского кожууна обеспечивается деятельностью библиотек, учреждений музейного, культурно-досугового типа, учреждениями дополнительного образования в области культуры. 
Культурно-досуговые учреждения района активно работают и продолжат работу в различных направлениях:

- обеспечивают целенаправленную работу с детьми в свободное от учебы время, развивают творческие способности, удовлетворяют их разносторонние интересы и запросы в области культуры, создают условия для общественной активности и самостоятельности, обеспечивает условия для отдыха;

- реализуют комплекс мероприятий, направленных на развитие творческого, научного и профессионального потенциала молодежи, ее активного привлечения к проведению социально – экономических преобразований в стране, воспитания чувства патриотизма и гражданской ответственности у молодых людей; 

- проводят мероприятия, направленные на популяризацию культура семьи,

семейных традиций и ценностей – нравственности, трудолюбия, любви к близким и уважения к старшим, преемственности поколений и любви к своей родной земле; 

- способствуют сохранению и развитию национальной культуры;

- реализуют социально-значимые мероприятия в интересах граждан старшего поколения;

- создают условия и содействуют социальной активности инвалидов и других маломобильных групп населения, созданию для них равных возможностей с другими категориями населения;

- создают условия для развития самодеятельного творчества, которое привлекает многих людей различного возраста своей нерегламентированностью, свободой и добровольностью выбора его видов и форм.

В долгосрочном периоде обеспечивается рост культурного уровня жителей муниципального образования. Будут созданы оптимальные условия для расширения доступности и повышения качества культурных и информационных услуг для жителей Чеди-Хольского кожууна. Долгосрочной целью является также сохранение и развитие имеющегося культурного потенциала и культурного наследия, обеспечение преемственности в развитии культуры наряду с поддержкой культурных инноваций. 

Физическая культура и спорта.

Формирование здорового образа жизни станет важнейшим направлением политики кожууна в Республики физической культуры и спорта. При этом, пропаганда сознательного отношения к формированию собственного образа жизни, активной общественной позиции имеет ключевое значение в ходе реализации поставленных задач. Основой пропаганды здорового образа жизни, наряду с информированием о вреде низкой физической активности, нерационального и несбалансированного питания, потребления алкоголя, табака, наркотических и токсических веществ, будет комплексное продвижение положительного имиджа занятий физической культурой и спортом, подкрепленное примером ведущих спортсменов кожууна, Республики, проявивших себя на российском и международном уровне.

Обучение навыкам по соблюдению правил гигиены и режима труда, учебы, режима и структуры питания, реализации рационального двигательного режима также имеют большое значения и должны стать важным направлением информационно-пропагандистской работы, проводимой в образовательных учреждениях.

Одной из наиболее острых проблем на данный момент является отсутствие у большинства жителей района понимания необходимости укреплять свое здоровье, заинтересованности в регулярных занятиях физической культурой и спортом. Во многом, это является следствием низкой информированности о возможностях физической культуры и спорта - как в решении многих проблем развития и формирования личности, особенно актуальных в детском возрасте.

В полной мере будут реализовываться возможности наглядной агитации, в том числе социальной рекламы, повышаться эффективность взаимодействия с печатными и электронными средствами массовой информации с точки зрения привлечения людей к занятиям физической культурой, спортом. Будут организовываться массовые акции («Урок с чемпионом», «Спорт в каждую семью», «Турнир выходного дня»), способствующие повышению престижа здорового образа жизни, вовлечению населения в регулярные занятия физической культурой и спортом.

Одной из приоритетных задач развития Чеди-Хольского кожууна является создание условий для систематических занятий физической культурой и спортом. Программы физкультурно-спортивной направленности реализуются в общеобразовательных и спортивной школах. На территории района действуют 2 борцовских  зала с.Сайлыг и в с.Элегест. 
Реализация указанных мер будет способствовать формированию положительного имиджа ценностей физической культуры и спорта среди различных категорий и групп населения, в том числе у детей, подростков и молодежи, повышению эффективности использования возможностей физической культуры в деле воспитания и вовлечения граждан в занятия физической культурой и спортом, что увеличит долю населения, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности населения до 40 % к 2030 году.

Социальная защита населения.

Система социальной защиты населения является элементом улучшения качества жизни отдельных категорий граждан (пожилых, инвалидов и маломобильных групп населения, семей, имеющих детей, в том числе многодетных семей и др.). Она направлена на повышение качества жизни и уровня материального благосостояния этих категорий населения путем адресного предоставления социальной помощи и поддержки, обеспечения доступности социальных услуг.

В предстоящие годы развитие системы социальной защиты в отношении тех, кому по объективным причинам требуется забота общества, будет строиться на принципах социальной справедливости и адресности. При этом адресность будет пониматься не как категория населения по возрастному или иному признаку, а будет учитывать реальную нуждаемость. Следуя этим принципам, деятельность отрасли будет направлена на расширение адресности социальных выплат с внедрением социального контракта, когда к получателям социальной помощи будут предъявляться встречные требования, в том числе направленные на перевод на самообеспечением малообеспеченных трудоспособных граждан и их семей (путем получения профессиональных навыков, переобучения, активного поиска работы через службу занятости, участия в общественных работах, участия в программах реабилитации для лиц, имеющих проблемы со здоровьем, страдающих от алкогольной зависимости, и др.).

Сокращение числа нуждающихся в социальной поддержке в результате роста доходов, обеспечиваемых собственной трудовой деятельностью, будет обеспечено за счет усиления взаимодействия отрасли социальной защиты с образовательными организациями и службой занятости, осуществляющими профессиональную подготовку (переподготовку) и трудоустройство, в том числе лиц с ограниченными возможностями, пенсионеров, подростков.

Усиление взаимодействия с организациями здравоохранения и учреждениями физической культуры будет направлено на медицинскую и физкультурно-спортивную реабилитацию нуждающихся в этом граждан и также позволит сократить число граждан, нуждающихся в социальной поддержке со стороны государства.

Обеспечить необходимый объем социальных услуг населению, их высокое качество и оперативность предоставления позволит развитие материально-технической базы учреждений социального обслуживания граждан, повышение их кадрового потенциала, внедрение новых технологий оказания услуг.

Дополнительно задействовать имеющийся материальный и кадровый ресурс частных структур и более гибко реагировать на запросы жителей позволит передача на конкурсной основе в рамках государственного заказа части государственных полномочий по предоставлению социальных услуг частным организациям, в том числе социально ориентированным некоммерческим организациям (уход за пожилыми людьми, больными и инвалидами, реабилитация и пр.). 

Помимо привлечения негосударственных организаций к выполнению государственных полномочий по предоставлению социальных услуг в системе социальной защиты будет активно задействована частная инициатива, благотворительная и волонтерская деятельность.

Наряду с выполнением непосредственных отраслевых задач, учреждения социальной защиты во взаимодействии с системой здравоохранения примут на себя частичное выполнение функций по уходу и присмотру за пациентами на стадии долечивания, что позволит снизить затраты на дорогостоящие места в лечебных учреждениях.

Сегодня в районе функционирует одно муниципальное учреждение социального обслуживания населения (ГБУ РТ «Центр социальной помощи семье и детям Чеди-Хольского кожууна»). Данное учреждение осуществляют свою деятельность в интересах семей с детьми, и предоставляет социальные услуги. Ежегодно услугами социального обслуживания на дому пользуются порядка 40 детей, 210 семьи  получат социальные услуги форме обслуживания.

Приоритетными направлениями реализации цели социальной защиты населения района в период до 2030 года будут являться:

1. Совершенствование системы социальной поддержки граждан с учетом изменения норм федерального законодательства и применения критерия адресности и принципа нуждаемости: последовательный и системный переход на применение принципа нуждаемости при предоставлении гражданам мер социальной поддержки; расширение адресности социальных выплат с внедрением социального контракта; упорядочение требований к присвоению на территории района отдельных льготных статусов, уточнение состава инициативных мер социальной поддержки и условий их предоставления;

2. Своевременное и качественное выполнение государственных полномочий по социальной поддержке граждан: обеспечение нуждающимся гражданам пожилого возраста, инвалидам, семьям с детьми, гражданам, попавшим в трудную жизненную ситуацию, гарантированных государством и краем социальных обязательств;

3. Формирование доступной среды для инвалидов и других маломобильных групп населения, повышение уровня и качества их жизни:   повышение уровня доступности приоритетных объектов и качества услуг в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и других маломобильных групп населения за счет оснащения социально значимых объектов внешними пандусами, входными группами, подъемными устройствами и автономными лифтами, системами с дублирующими световыми устройствами, информационными табло с тактильной пространственно-рельефной информацией и другим оборудованием, обустройства зон оказания услуг и прилегающих территорий; 

повышение доступности и качества реабилитационных услуг для инвалидов и детей-инвалидов; 

информационно- методическое и кадровое обеспечение системы реабилитации и социальной интеграции инвалидов; 

развитие социального партнерства с общественными организациями, создание института социального сопровождения семей, имеющих детей-инвалидов; 

повышение квалификации и методическое обеспечение специалистов учреждений, предоставляющих реабилитационные услуги инвалидам и детям-инвалидам;

4. Развитие активного диалога с гражданским сообществом: 

- проведения независимой оценки качества работы учреждений социального обслуживания; 

- укрепление взаимодействия со средствами массовой информации с целью разъяснения гражданам их прав и социальных гарантий, формирования имиджа отрасли; 

- наличие актуализированной информации на сайтах органов социальной защиты населения и учреждений социального обслуживания в сети Интернет;  

-укрепление социального партнерства с некоммерческими организациями, в том числе с общественными организациями ветеранов, инвалидов. 

Будет обеспечен ежегодный рост охвата граждан пожилого возраста и инвалидов всеми видами социального обслуживания на дому. К 2030 году все такие семьи будут обеспечены социальным сопровождением. Социальные услуги будут предоставляться всем гражданам, признанным в установленном порядке, нуждающимися в социальном обслуживании и обратившимся в учреждения.

Достижение ожидаемых результатов реализации стратегии позволит повысить устойчивость системы социальной защиты населения в части оправдания социальных ожиданий на доступное получение качественных государственных и социальных услуг и в конечном итоге повысит удовлетворенность населения качеством жизни.

Повышение качества жизни населения.

В ходе реализации мероприятий, направленных на развитие экономики района необходимо помнить и о повышении качества жизни населения. В связи с этим планируется проведение ряда мероприятий, направленных на развитие современной коммуникационной инфраструктуры, обеспечение людей всем спектром современных услуг (транспортных, банковских, связи, интернет, почтовых и т. д.), совершенствование инженерной инфраструктуры, как главного условия повышения комфортности жизни на селе.

Жилищные условия также являются одним из индикаторов качества жизни и, одновременно, определяющим факторов многих социально- демографических процессов, прежде всего, касающихся здоровья и продолжительности жизни населения. В условиях рыночной экономики удовлетворение потребностей граждан в жилище во многом зависит от развития рынка недвижимости и жилищного строительства.

Для поддержания данного направления, поставлены следующие задачи:

- стимулирование строительства жилья, доступного широким слоям населения через участие в государственных и муниципальных программах;

- ликвидация ветхого и аварийного жилья;

- стимулирование спроса на жилье, в том числе за счет государственных субсидий, направленных на социальную поддержку тех категорий граждан, которые не в состоянии решить свои жилищные проблемы самостоятельно.

В целом же в перспективе на ближайшие 13 лет увеличить показатель общей площади ввода жилья до 20308 кв. метров в год, что превышает показатель 2020 года более чем в 3 раза.

В 2023 году планируется строительство очистных сооружений. Очистные сооружения канализации будут обеспечивать полную и глубокую очистку хозяйственно-фекальных, промышленных и бытовых стоков всего района.

На территории района не осуществляется систематический вывоз образующихся отходов, что является главной причиной появления несанкционированных свалок. Рост объемов образования различных категорий отходов с каждым годом приводит к возрастанию образования числа несанкционированных свалок и как следствие загрязнение окружающей среды.

         Для улучшения состояния окружающей среды и охраны здоровья человека будет проводиться работа по снижению техногенной нагрузки на окружающую среду путем сбора и утилизации промышленных и бытовых отходов, внедрение технологий по их переработке, экологическое воспитание и образование населения, что должно будет обеспечить экологическую безопасность населения и территорий кожууна.

В рамках повышения энергоэффективности планируется обеспечить эффективное использование энергоресурсов в бюджетном секторе и в жилищном фонде, повысить энергетическую эффективность при производстве и передаче энергоресурсов в системах коммунальной инфраструктуры, модернизировать автономные объектовые котельные с целью повышения их экономической эффективности.

В районе будут созданы рекреационные зоны традиционного сельского отдыха, обеспеченных соответствующей инфраструктурой. Также планируется довести до конца работу по обеспечению 100% покрытие территории района устойчивой мобильной связью и интернетом, что не маловажно в век современных технологий. 

Повышение качества жизни и обеспечение безопасности жизнедеятельности населения будет осуществляться путём проведения профилактических мероприятий, направленных на предотвращение правонарушений и употребления психоактивных веществ среди молодёжи, мероприятий, направленных на оказание помощи семьям и детям, находящимся в социально опасном положении, повышение безопасности дорожного движения, повышение уровня защиты населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера.

3.3. Повышение эффективности использования ресурсов.

В целях предоставления населению Чеди-Хольского кожууна качественных муниципальных услуг, планируется укрепление материально-технической базы учреждений бюджетной сферы, строительство, реконструкция и капитальный ремонт объектов социальной инфраструктуры через участие в государственных программах.

На сегодняшний день в районном центре Чеди-Хольского кожууна провится актуализация генерального плана и правил землепользования и застройки. Освоение земельных участков предполагает комплексную застройку промышленными и жилыми объектами с одновременным строительством объектов по прокладке инженерных коммуникаций и благоустройства, включающего в себя все то, что необходимо для повышения уровня комфортности условий жизнедеятельности.

Ведется и будет продолжаться работа по оценке и продаже неиспользуемого муниципального имущества, включая безхозяйное имущество, реализации либо передачи в аренду земельных участков сельскохозяйственного назначения с целью возвращения их в хозяйственный оборот и увеличения налогооблагаемой базы кожууна. Будет усилен контроль за целевым использованием муниципального жилищного фонда и своевременным проведением текущего ремонта нанимателями до 2030 года, а также его пополнение.

В рамках данного направления будут реализованы муниципальные программы, направленные на совершенствование системы управления муниципальными финансами и повышение эффективности использования муниципального имущества. Эффективное управление муниципальными финансами и совершенствование межбюджетных отношений будет осуществляться путём продолжения внедрения инструментов программно- целевого планирования, обеспечение сбалансированности доходов и расходов бюджетов поселений Чеди-Хольского кожууна. Эффективность муниципального управления будет и далее совершенствоваться путём повышения качества кадрового потенциала органов местного самоуправления и формирования эффективной кадровой политики. Таким образом, к 2030 году запланированные направления социально-экономического развития позволят району увеличить уровень развития экономики района и реализовать цель стратегии.

       В целях реализации Федерального закона от 30.12.2020 г. № 518-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации», перечня поручений Президента Российской Федерации по вопросам реализации государственной программы Российской Федерации «Национальная система пространственных данных» от 11.08.2022 г. № Пр-1424 сроком до 2027 года,
- организация работы по выявлению правообладателей ранее учтенных объектов недвижимости и сбора информации о них;

- организация работ по подаче в орган регистрации прав заявлений о государственной регистрации права собственности граждан на ранее учтенные объекты недвижимости и заявлений о снятии с государственного кадастрового учета ранее учтенных объектов недвижимости (здание, сооружение или объект незавершенного строительства), прекратившее свое существование;

- инвентаризация земельных участков, в том числе земель сельскохозяйственного назначения:

а) не используемых по целевому назначению;

б) невостребованных участков, долей из земель сельскохозяйственного назначения;

в) фактически используемых, но не сформированных и не предоставленных в установленном законом порядке;

г) актуализация заключенных договоров аренды земельных участков, муниципальных нормативных правовых актов о предоставлении земельных участков;

д) создание в 2023 году и ведение базы данных выявленных пустующих, неиспользуемых правообладателями, бесхозяйных объектов недвижимости (зданий, земель и земельных участков) с разработкой «дорожной карты» по каждому объекту;

- проведения работ по вовлечению в оборот либо изъятие в установленном порядке неиспользуемых зданий, земельных участков, в том числе земель сельскохозяйственного назначения.

      2. Ежегодное увеличение на 10 процентов по отношению к уровню предыдущего года, количества объектов недвижимости (зданий, помещений, земельных участков) в перечнях городских округов, городских поселений, муниципального района, сельских поселений, предназначенных для предоставления субъектам малого и среднего предпринимательства (путем дополнения утвержденных перечней такого имущества).     

     Прогноз ожидаемого поступления доходов от земельных участков в среднем составляет около 7,5 млн. рублей и помещений составляет около 1,3 млн. рублей. 

Общая площадь пастбищ на территории кожууна составляет 215,2 тыс. га. На сегодняшний день потребность пастбищ на всё поголовье скота составляет 149,9 тыс. га (69,6%) согласно нормам нагрузки скота, на 1 га пастбище, условных голов (поголовье скота по состоянию на 01.01.2023 года составляет 4645 голов лошади, 7404 голов КРС, 35641 голов МРС). Арендная плата в среднем за 102 тыс. га пастбищ составляет около 7,8 млн. рублей.
Пашня 21,9 тыс.га. Арендная плата в среднем составляет 435 тыс. рублей.
В целях вовлечения в экономический оборот земель сельскохозяйственного назначения в конце 2022 году поставлен на кадастровый учет 13 земельных участков для выращивания зерновых и иных сельскохозяйственных культур с общей площадью 55200 га, средний размер годовой арендной платы составляет 1200 тыс. рублей.

В 2023 году планируется 8200 га пастбищных угодий. Арендная плата в среднем за год составляет 1200 тыс. рублей.
От неприватизированных земель всего 230 ожидаемое поступление налога составляет 630 тыс. рублей, 45 жилых помещений 18 тыс.рублей.
          В ближайшие годы планируем предоставить примерно 3,1 га земель из населенных пунктов в аренду, ожидаемое поступление доходов составляет около 176 тыс. рублей.
           Льготным категориям граждан предусмотрен 5,7 га земель из населенных пунктов, ожидаемое поступление дохода составляет около 37 тыс. рублей.
РАЗДЕЛ 3. СРОКИ И ЭТАПЫ РЕАЛИЗАЦИИ СТРАТЕГИИ, ПОКАЗАТЕЛИ ДОСТИЖЕНИЯ ЦЕЛЕЙ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ЧЕДИ-ХОЛЬСКОГО КОЖУУНА
3.1. Сроки и этапы реализации Стратегии развития Чеди-Хольского кожууна
Стратегия определена на 13 лет (2022 2030 годы) и будет реализовываться в три этапа. 

Первый этап (2017 – 2020 годы) будет характеризоваться:

завершением формирования системы стратегического планирования на федеральном, краевом и муниципальном уровнях в рамках реализации Федерального закона от 28 июня 2014 г. № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации»;

завершением реализации майских Указов Президента Российской Федерации;

завершением Стратегия социально-экономического развития Республики Тыва до 2025 года;

снижением негативного влияния экономического и финансового кризиса;

подготовкой к запуску крупных инвестиционных и инновационных проектов: работа с инвесторами, выбор земельных участков на территории с. Хову-Аксы, обеспеченных инженерной инфраструктурой, запуск кадровых программ, достижение договоренностей с органами государственной власти в целях получения поддержки по реализации инициатив;

В ходе реализации второго этапа (2021 – 2025 годы) необходимо осуществить:

преодоление негативного влияния экономического и финансового кризиса, выход на траекторию устойчивого роста;

решение социальных проблем;

реализацию крупных инвестиционных проектов в различных сферах деятельности;

интенсивная реализация инновационных проектов в различных сферах деятельности; 

развитие новых видов деятельности и создание условий для модернизации существующих и создания новых производств в приоритетных секторах экономики;

В рамках реализации третьего этапа (2026 – 2030 годы) предусматривается:

продолжение реализации инвестиционных и инновационных проектов;

создание передовых производственных технологий в приоритетных секторах экономики, создание инновационной инфраструктуры для развития бизнеса;

повышение качества жизни населения;

достижение высокого уровня устойчивости экономики.

3.2. Индикаторы (целевые показатели) решения задач и достижения цели Стратегии по направлениям

Для достижения главной цели Стратегии «повышение качества жизни и достижение высокого уровня благосостояния населения на основе устойчивого развития экономики» необходимо обеспечить повышение уровня экономического развития Чеди-Хольского кожууна и обеспечить уровень развития социальной сферы.

В качестве ключевых стратегических показателей оценки достижения цели Стратегии выбраны следующие:

- численность населения села на конец года;

- уровень регистрируемой безработицы;

- денежные доходы населения (в среднем на душу населения);

- начисленная номинальная среднемесячная заработная плата одного работника;

- объем отгруженных товаров добывающих, обрабатывающих производств и производства, распределение электроэнергии и воды.

При определении плановых значений целевых индикаторов Стратегии учитывались приоритетные направления, закрепленные в Указах Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г., Стратегии социально-экономического развития Республики Тыва до 2025 года, Послания Главы Республики Тыва Верховному Хуралу Республики Тыва и иных документах стратегического планирования на федеральном и региональном уровнях.

Механизмы решения задач Стратегии и продвижения по стратегическим и приоритетным направлениям реализации Стратегии в дальнейшем должны найти отражение в муниципальных программах, поэтому целевые показатели муниципальных программ должны служить достижению целевых индикаторов Стратегии.

Система целевых индикаторов является основой для проведения мониторинга реализации Стратегии, по результатам которого оценивается влияние его исполнения на социально-экономическое положение кожууна.

Достижение поставленных целей и целевых показателей развития города возможно лишь при согласованном взаимодействии органов местного самоуправления, органов государственной власти, субъектов хозяйствования, общественности и населения.

Целевые индикаторы по приоритетным направлениям реализации Стратегии до 2030 г. приведены в таблице 3.

Таблица 3
Показатели достижения целей и задач социально-экономического развития Чеди-Хольского кожууна до 2030 г.  (целевые индикаторы) 

	N
	Наименование показателя
	ед. изм.
	2022 г. факт
	прогноз
	2030 к 2027

	
	
	
	
	2026 
	2026 к 2022
	2027
	2030
	

	Показатель цели Стратегии: повышение качества жизни населения на основе экономического роста

	1
	Численность населения (на конец года)
	чел.
	8142
	8549
	113,1
	8976
	10177
	113

	
	Численность безработных граждан,  зарегистрированных в органах службы занятости 
	чел
	250
	250
	100
	260
	280
	107

	
	Уровень регистрируемой безработицы
	%
	20,2
	20,82
	98,7
	21
	23
	109

	
	Коэффициент напряжённости на рынке труда (количество зарегистрированных безработных граждан, в расчёте на 1 вакантное место)
	Человек на 1 вакансию
	2
	2
	100,0
	3
	2
	66

	
	Денежные доходы населения (в среднем на душу населения)
	руб.
	15403,6


	16481,85
	107,0
	17305,94
	20271,13
	117

	 
	

	1
	Количество субъектов малого и среднего предпринимательства всего, в т.ч.:
	ед. 
	126
	134
	106
	151
	160
	105

	1.1.
	индивидуальные предприниматели
	ед. 
	55
	63
	115
	72
	82
	113

	3
	Оборот розничной торговли
	тыс. руб. 
	81107,6
	92786
	114,4
	96497
	133250
	138

	4
	Оборот общественного питания
	тыс. руб. 
	3306
	3572
	108
	3750
	4265
	113

	5
	Объем платных услуг населению
	тыс. руб. 
	16590
	18580
	112
	19509
	27373
	140

	6
	Объем производства продукции сельского хозяйства
	тыс. руб.
	275312
	281589
	102
	295668
	298432
	100

	7
	Объем отгруженных товаров собственного производства 
	тыс. руб. 
	55312
	56418
	102
	56238
	57547
	102

	8
	Объем инвестиций в основной капитал (за исключением бюджетных средств) в расчете на 1 человека; (без средств на долевое строительство населения и организаций) 
	млн. руб.
	21,5
	22,350
	103
	26,450
	31,720
	119

	9
	Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами
	тыс. руб. 
	55312
	57547
	104
	61575
	65885
	106

	Направление 2. Модернизация городской среды и инфраструктурное развитие

	1
	Доля жилищного фонда, обеспеченного всеми видами благоустройства в общем объеме жилищного фонда
	%
	10
	30
	300
	52
	60
	115

	2
	Обеспеченность жильем, кв. м. площади на 1 жителя
	кв.м.
	15,0
	16.24
	108,3
	18,90
	22.5
	119

	3
	Количество ветхого и аварийного жилого фонда
	ед.
	15
	13
	87
	8
	5
	60

	4
	Количество транспортных средств, оборудованных для перевозки маломобильных групп населения (нарастающим итогом на конец года)
	ед. 
	0
	1
	в 1 раза
	2
	3
	150

	5
	Удельный вес автомобильных дорог с твердым покрытием в общей протяженности автомобильных дорог общего пользования
	на конец года; %
	50
	70
	140
	110
	90
	81

	6
	Доля площади парков и скверов, на которых проведены работы по благоустройству и озеленению от общей площади парков и скверов
	%
	0
	1
	в 1 раза
	2
	3
	150

	7
	Объем ввода жилья 
	кв.м.
	6300
	6300
	100
	5800
	4104
	70

	Направление 3: Развитие социальной сферы и создание условий для улучшения качества жизни

	1
	Коэффициент естественного прироста (- убыли) на 1000 населения
	%
	15,67
	15,3
	99,6
	15,10
	17,5
	115

	2
	Доля детей в возрасте от 1 до 6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных образовательных учреждениях, в общей численности детей в возрасте 1-6 лет 
	%
	55
	66,60
	134,5
	78
	100,00
	128

	3
	Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдававших единый государственный экзамен по данным предметам
	%
	94
	100,00
	101,9
	103
	100,00
	97

	4
	Доля общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям, в % от числа общеобразовательных учреждений
	%
	97
	100,00
	101,8
	110
	100,00
	90

	5
	Уровень фактической обеспеченности учреждениями культуры от нормативной потребности:
	 
	66
	70
	106,1
	82
	100
	121

	5.1.
	клубами и учреждениями клубного типа 
	%
	66
	70
	106,1
	74
	100
	135

	5.2.
	библиотеками 
	%
	90
	100
	111,1
	104
	100
	96

	5.3.
	парками культуры и отдыха 
	%
	86
	86
	100,0
	91
	100
	109

	6
	Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников муниципальных учреждений культуры
	руб.
	14 198,0
	16 910,0
	119,1
	17586
	25 426,5
	144

	7
	Доля населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом 
	%
	30,0
	43,6
	112,4
	47
	49,2
	104

	8
	Количество детей, обучающихся в спортивных школах
	чел.
	1725
	2776
	160,9
	2914
	3923
	134

	9
	Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников муниципальных учреждений физической культуры и спорта
	руб.
	14625,0
	17 418,6
	119,1
	18288
	26 191,1
	143

	Направление 4. Совершенствование муниципального управления

	1
	Удовлетворенность населения деятельностью органов местного самоуправления 
	% от числа опрошенных
	55
	65
	118
	70
	100
	142

	2
	Доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета (за исключением поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений) в общем объеме собственных доходов бюджета муниципального образования (без учета субвенций)
	%
	5,8
	7
	120
	9
	12
	133


РАЗДЕЛ 4. ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ СТРАТЕГИИ
В рамках Стратегии до 2030 г. предполагается, что реализация мероприятий, вытекающих из концептуального изложения способов решения стратегических задач, приведет к улучшению значений основных социально-экономических показателей. 

Объем инвестиций в основной капитал увеличится к 2030 году в действующих ценах в на  10 %, что будет связано с успешной реализацией инвестиционных проектов и созданием благоприятных условий для притока инвестиций. На улучшение инвестиционного климата повлияет формирование и инфраструктурное оснащение инвестиционных площадок. 

В новых социально-экономических условиях получит дальнейшее развитие сфера потребительского рынка, на которую будет влиять рост численности населения, повышение его платежеспособности и изменение качественного состава за счет миграционного притока высококвалифицированных специалистов. 

Развитие туризма приведет к росту спроса на туристские и гостиничные услуги.

Учитывая инвестиционную активность застройщиков прогнозируется, что темпы ввода в действие жилых домов будут сохраняться на уровне предыдущих лет. Согласно прогнозу в 2030 году в среднем на одного жителя будет вводиться 0,4 кв. м жилья, что является очень хорошим показателем. С учетом роста численности постоянного населения село Хову-Аксы и прогнозируемого ввода жилья показатель обеспеченности жильем увеличится до 11 кв. м на одного жителя (в 2022 году – 9 кв. м). 

Увеличение численности населения и рост рождаемости будет создавать нагрузку на объекты социальной инфраструктуры. Вместе с тем, создание дополнительных мест дошкольного образования, проведение реорганизации дошкольных учреждений с улучшением их материально-технической базы, архитектурно-пространственной реконструкции учреждений дошкольного образования позволит в полном объеме обеспечивать детей местами в дошкольных образовательных учреждениях. 

Развитие общего образования будет осуществляться в направлении расширения доступности и повышения вариативности его форм, распространения наиболее успешных инновационных методик образования, создания многоуровневой системы работы с одаренными и талантливыми обучающимися, повышения качества образования за счет создания единой информационной образовательной среды. К 2030 году все общеобразовательные организации будут соответствовать современным условиям обучения.

Рационально выстроенная демографическая политика приведет к увеличению коэффициента естественного прироста до 2,1 % (в 2021 году – коэффициент естественного прироста – 15,4 %). 

За счет реализации инвестиционных проектов и развития инновационной экономики окажутся наиболее востребованными высококвалифицированные работники. В 2025 году ожидается миграционный прирост примерно в 3 раза.

Рост культурных потребностей населения обусловит повышение интереса к культурно-массовым мероприятиям. Пропаганда здорового образа жизни вместе с дальнейшим строительством спортивных объектов и сооружений обусловит увеличение доли граждан, занимающихся физической культурой и спортом, до 47,3% в 2030 году, т.е. на 24,3%. 

Своевременная реконструкция и модернизация инженерных сетей позволит ежегодно сокращать степень их износа, обеспечить сбалансированность интересов субъектов коммунальной инфраструктуры и потребителей. Строительство полигонов по сортировке и частичной переработке твердых бытовых отходов позитивно скажется на экологической обстановке.

Переход экономики на инновационный путь развития на фоне постоянно увеличивающегося спроса на транспортно-логистические услуги требует соответствующего развития транспорта. Реализация комплекса мероприятий по модернизации транспортной системы в рамках Стратегии будет иметь общий положительный эффект: повысится транспортная доступность городского округа, будет создана удобная и экономичная транспортная инфраструктуры. 

В целом ожидаемые результаты развития экономики и социальной сферы Чеди-Хольского кожууна будут свидетельствовать о повышении уровня жизни населения.

РАЗДЕЛ 5. ОЦЕНКА ФИНАНСОВЫХ РЕСУРСОВ, НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ РЕАЛИЗАЦИИ СТРАТЕГИИ
   Реализация приоритетных направлений Стратегии до 2030 г. требует привлечения существенных финансовых ресурсов, источниками которых являются средства бюджетов всех уровней, а также привлечѐнные средства из внебюджетных источников (в том числе инвестиции организаций). 

Привлечение средств федерального и республиканского бюджетов в рамках реализации Стратегии планируется осуществлять в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации и действующим порядком финансирования государственных программ.

Достижение целей и задач Стратегии за счѐт средств бюджета администрации Чеди-Хольского кожууна будет осуществляться в рамках реализации муниципальных программ по приоритетным направлениям, объѐм средств на реализацию программ будет ежегодно уточняться по итогам оценки эффективности их реализации, исходя из возможностей местного бюджета. Важным финансовым ресурсом для реализации Стратегии являются внебюджетные средства, которые могут привлекаться на принципах государственно-частного партнерства, инвестиций в реализацию инфраструктурных, социальных, инновационных, природоохранных и иных проектов. 

РАЗДЕЛ 6. ПЕРЕЧЕНЬ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ПРОГРАММ ЧЕДИ-ХОЛЬСКОГО КОЖУУНА
Муниципальные программы являются неотъемлемым элементом механизма реализации Стратегии и представляют собой взаимоувязанные по ресурсам, исполнителям и срокам осуществления комплексы мероприятий, обеспечивающих эффективное решение конкретных задач во исполнении стратегической цели Стратегии – повышение качества жизни и достижения высокого уровня благосостояния населения на основе устойчивого развития экономики. Перечень муниципальных программ по приоритетным направлениям Стратегии представлен в таблице 24.

При необходимости в соответствии с приоритетными стратегическими направлениями и задачами Стратегии в муниципальные программы могут быть внесены корректировки. Кроме этого, в рамках реализации плана мероприятий по реализации Стратегии возможно уточнение перечня муниципальных программ и разработка ряда новых муниципальных программ.

Перечень муниципальных программ

	№ п/п
	Наименование муниципальной программы

	
	

	Направление 1. Развитие производственно-экономического и финансово-инвестиционного потенциала

	1
	«Создание условий для устойчивого экономического развития село Хову-Аксы на 2022 – 2030 годы». 

	Направление 2. Модернизация сельской среды и инфраструктурное развитие

	2
	«Обеспечение качественной и комфортной среды проживания населения село Хову-Аксы на 2022 – 2030 годы». 

	Направление 3: Развитие социальной сферы и создание условий для улучшения качества жизни

	4
	«Развитие образования село Хову-Аксы на 2022 – 2030 годы».

	5
	«Развитие культуры село Хову-Аксы на 2022 – 2030 годы».

	6
	«Развитие физической культуры, спорта и молодежной политики село Хову-Аксы на 2022 – 2030 годы»

	7
	Социальная поддержка населения село Хову-Аксы на 2022 – 2030 годы».

	8
	«Обеспечение безопасности, общественного порядка и профилактика правонарушений в село Хову-Аксы на 2022 – 2030 годы»

	Направление 4. Совершенствование муниципального управления

	9
	«Повышение эффективности управления общественными финансами сельского поселения «село Хову-Аксы Чеди-Хольского кожууна Республики Тыва» на 2022 – 2030  годы».


РАЗДЕЛ 7. ОРГАНИЗАЦИЯ РЕАЛИЗАЦИИ СТРАТЕГИИ

      Реализация Стратегии будет успешной при условии согласованности действий всего сообщества в части выработки последовательности совместных действий, сосредоточения ресурсов на приоритетных направлениях и проектах.  

Для того, чтобы учесть все интересы и обеспечить оптимальность принимаемых решений, необходимо создать Координационный совет по реализации Стратегии с участием представителей различных сфер жизнедеятельности, который будет являться главным организационно-координирующим органом реализации Стратегии. 

Деятельность Координационного совета определяется Порядком, разрабатываемым администрацией Чеди-Хольского кожууна.

В целях реализации Стратегии формируется План мероприятий по реализации Стратегии (далее – План), в котором конкретизируются реальные мероприятия с количественными измерениями и четким временным горизонтом, а также необходимыми затратами и составом участников и ответственных исполнителей, в том числе в разрезе муниципальных программ. План формируется по всем основным стратегическим и тактическим целям, выносится на общественное обсуждение, утверждается постановлением администрации Чеди-Хольского кожууна, и является одним из основных документов развития Чеди-Хольского кожууна.

Механизм реализации Стратегии предусматривает:

действующие (или планируемые к реализации) муниципальные программы, включающие комплекс мероприятий, направленных на достижение целей Стратегии. Основой муниципальных программ являются долгосрочные цели социально-экономического развития сельского поселения и индикаторы их достижения. Муниципальные программы станут важнейшим механизмом реализации Стратегии и управления развитием сельского поселения;

участие в реализации федеральных и региональных программ для комплексного и эффективного решения проблем социально-экономического развития Чеди-Хольского кожууна;

участие в конкурсных отборах на получение государственной, региональной поддержки (гранты, субсидии);

формирование бюджета кожууна с учетом стратегических задач;

персонифицированную ответственность руководителей администрации Чеди-Хольского кожууна и структурных подразделений Чеди-Хольского кожууна за достижение целевых показателей и анализ причин недостижения поставленных целей, а также за исполнение Плана и его своевременную корректировку. В случае разработки мероприятий, существенно влияющих на решение стратегических задач и тактических целей Стратегии, обязательное и своевременное направление предложений для корректировки Стратегии СЭР кожууна;

отбор инвестиционных предложений от представителей бизнеса. Отбор инвестиционных предложений производится на основании оценки социальной и экономической эффективности. Содействие субъектам инвестиционной деятельности в реализации инвестиционных проектов, в том числе проектов муниципально-частного партнерства. 

В условиях ограниченности возможностей бюджета Чеди-Хольского кожууна острым вопросом встает необходимость отбора приоритетных программ и проектов. Одним из основных критериев приоритетности отбираемых проектов должно стать наличие мультипликативного эффекта от их реализации (то есть возможность достижения нескольких целей). Кроме того, несомненным приоритетом будут пользоваться проекты, построенные на принципах муниципально-частного партнерства.

Проекты целесообразно отметить как приоритетные.

Приоритетные проекты – наиболее значимые «проекты роста», направленные на реализацию одного или нескольких векторов Стратегии.

Для удобства формирования необходимых документов и ресурсного наполнения Плана реализации Стратегии  необходимо также выделять инфраструктурные (требующие капитальных вложений) и организационные (не требующие прямых инвестиций в строительство объектов) проекты;

осуществление закупок товаров, работ, услуг для муниципальных нужд. Поставка товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд в целях обеспечения реализации мероприятий Стратегии осуществляются в порядке, установленном Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»;

обеспечение своевременной и качественной разработки проектно-сметной документации по стройкам и объектам, заявляемым к включению в муниципальные программы;

разработка и принятие нормативных правовых актов. Разработка и реализация нормативных правовых актов муниципального образования призвана обеспечить приведение их в соответствии с федеральным и региональным законодательством, а также целями и задачами, определенными Стратегией, социально-экономической политикой кожууна, включая определение принципов и механизмов бюджетно-налогового регулирования, стимулирования инвестиционной и инновационной деятельности хозяйствующих субъектов, поддержки развития предпринимательства, решения вопросов социальной политики;

использование потенциала муниципально-частного партнерства. Одним из механизмов взаимодействия администрации Чеди-Хольского кожууна и предпринимательского сообщества является обеспечение согласованности между стратегическими документами развития кожууна и стратегиями (программами) развития ведущих компаний в целях обеспечения комплексного развития территории кожууна и наиболее эффективного достижения поставленных целей. В село Хову-Аксы одним из значимых экономических вопросов является инфраструктурное инвестирование, поэтому наиболее перспективной и востребованной формой экономического партнерства является муниципально-частное партнерство;

заключение с предприятиями (организациями), осуществляющими свою деятельность на территории кожууна, соглашений о социальном партнерстве. Использование механизма социального партнерства возможно для развития производственной и социально-культурной инфраструктуры. Необходимо формирование открытых дискуссионных площадок, конкурсов идей и проектов;

обеспечение получения населением государственных и муниципальных услуг по принципу «одного окна»;

создание системы эффективного управления объектами муниципальной собственности сельского поселения;

организация и проведение социологических опросов населения на территории Чеди-Хольского кожууна;

разработка планов повышения профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации работников администрации Чеди-Хольского кожууна;

организация и осуществление обратной связи с жителями, бизнесом и другими заинтересованными сторонами по вопросам разработки и реализации Стратегии;

установление контактов и информационного взаимодействия с внешними партнерами в стратегических интересах кожууна. К конструктивному партнерству, ориентированному на внешнюю среду, можно также причислить межмуниципальное сотрудничество, организацию обмена опытом и лучшими практиками на межмуниципальном, региональном уровне;

организация информационных потоков, документооборота и его автоматизации в администрации Чеди-Хольского кожууна и отраслевых (функциональных) органах;

создание информационных баз данных по стратегическим вопросам;

постоянная, своевременная актуализация сайта администрации Чеди-Хольского кожууна.

Стратегия СЭР Чеди-Хольского кожууна не является конечным документом, не подлежащим изменению, она предполагает постоянное обновление, вплоть до изменения приоритетных направлений в соответствии с достигнутой ситуацией. При этом стратегическая цель должна оставаться неизменной. Кроме того, в процессе реализации Стратегии могут возникнуть новые цели, которые не нашли отражения в предложенных проектах.

Степень реализации Стратегии определяется с помощью мониторинга. Цель мониторинга – оперативное обеспечение администрации Чеди-Хольского кожууна (как основного организационно-координационного центра реализации Стратегии) полной и адекватной информацией о ходе ее реализации для принятия эффективных управленческих решений, необходимых для достижения намеченных целей. Мониторинг призван обеспечить сопоставимый анализ фактических и целевых показателей Стратегии, корректную оценку влияния результатов реализации Стратегии на социально-экономические процессы.

Для ежегодного мониторинга реализации Стратегии используются показатели достижения целей, включающие данные официальной государственной статистики и ведомственной статистики, социологических исследований. Показатели представляют собой прогнозные параметры до 2030 года. Сравнение достигнутых результатов в отчетные периоды с прогнозными показателями позволяет оценить правильность выбранных направлений деятельности и способов реализации Стратегии.

Система мониторинга включает:

установленные целевые показатели и индикаторы эффективности и результативности реализации Стратегии;

изучение изменений в экономике Чеди-Хольского кожууна и республики, связанных с реализацией целей Стратегии;

отчет о реализации Стратегии в рамках ежегодных отчетов Председателя администрации Чеди-Хольского кожууна о своей деятельности и деятельности администрации Чеди-Хольского кожууна.

Эффективность мониторинга требует решения следующих задач:

обеспечение постоянного контроля реализации Стратегии в целом и ее отдельных направлений, сопоставление фактических значений с намеченными темпами и ориентирами развития;

выявление отклонений социально-экономических показателей от намеченного уровня, анализ причин отклонений и оценка их влияния на возможность достижения целевых ориентиров;

формирование рекомендаций по корректировке существующих мер по обеспечению необходимых темпов достижения поставленных целей.

Итогом проводимого в результате мониторинга анализа может являться корректировка Стратегии.

Корректировка Стратегии

Решение о корректировке стратегии принимается администрацией Чеди-Хольского кожууна путем издания распоряжения, в том числе в следующих случаях:

изменения требований действующего законодательства, регламентирующих порядок разработки и реализации стратегий социально-экономического развития субъектов Российской Федерации, действующего законодательства Российской Федерации в части, затрагивающей положения Стратегии, в сроки не ранее рассмотрения результатов мониторинга реализации документов стратегического планирования сельского поселения «село Хову-Аксы Чеди-Хольского кожууна Республики Тыва»;

корректировки прогноза социально-экономического развития Чеди-Хольского кожууна на долгосрочный период в сроки, предусмотренные в порядке, установленном администрацией Чеди-Хольского кожууна;

Корректировка Стратегии осуществляется уполномоченным органом во взаимодействии с ответственными исполнителями путем подготовки постановления администрации Чеди-Хольского кожууна  о внесении изменений в Стратегию.

Организация работы по корректировке стратегии осуществляется как в текущем году, так и в году, предшествующем планируемому.

Проект корректировки Стратегии подлежит общественному обсуждению в случае, если корректировка Стратегии осуществляется по причине изменения требований действующего законодательства, регламентирующего порядок разработки и реализации стратегий социально-экономического развития субъектов Российской Федерации.

Согласованный проект корректировки стратегии вносится на рассмотрение заседания коллегии администрации Чеди-Хольского кожууна в срок не позднее чем за 30 календарных дней до его представления в Хурал представителей Чеди-Хольского кожууна для утверждения.

Координация и методическое обеспечение корректировки Стратегии осуществляются уполномоченным органом.

Для улучшения инвестиционной привлекательности кожууна нормативно-правовые акты.

В соответствии с Законом Республики Тыва от 29.12.2004 N 1171 ВХ-1 "Об инвестиционной деятельности в Республике Тыва" необходимо обеспечить формирование нормативно-правового обеспечения в сфере инвестиционного развития в кожууне:

- Положение о порядке формирования и публикации ежегодно обновляемого Плана создания объектов необходимой для инвесторов инфраструктуры в муниципальном образовании;

- ежегодное инвестиционное послание Главы администрации муниципального образования;

- порядок подготовки решений о заключении концессионных соглашений концедентом (стороной) по которым выступает администрация муниципального образования;

- Инвестиционный меморандум, который устанавливает основные приоритеты развития инвестиционной деятельности;

- определение уполномоченного органа на рассмотрение предложения о заключении концессионного соглашения и соглашений муниципально-частного партнерства;

- О внедрении оценки регулирующего воздействия в муниципальном районе;

- Положение о проведении оценки регулирующего воздействия проектов муниципальных нормативных правовых актов и экспертизы муниципальных нормативных правовых актов;

- утверждение перечня земельных участков, которые могут быть предоставлены субъектам инвестиционной и предпринимательской деятельности;

- Об общественном Совете по улучшению инвестиционного климата при председателе администрации муниципального образования (создание и утверждение положения);

- План работы общественного Совета по улучшению инвестиционного климата при председателе администрации;

- Регламент работы канала прямой связи инвесторов для оперативного решения вопросов, возникающих в процессе инвестиционной деятельности.
 SWOT-анализ - метод стратегического планирования, заключающийся в выявлении факторов внутренней и внешней среды организации (региона) и разделении их на четыре категории: Strengths (сильные стороны), Weaknesses (слабые стороны), Opportunities (возможности) и Threats (угрозы). Акроним SWOT был впервые введен в 1963 году в Гарварде на конференции по проблемам бизнес-политики профессором Кеннетом Эндрюсом.
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